
Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n°   3871/2022 de 29 Junho de 2022 e Lei n° 3929/2023 em 21 de dezembro de 2023 e Lei n° 3.998/2025.

Em R$

COMPETÊNCIA  VALOR  RETIDA CONTABILIZADA  PRINCIPAL ENCARGOS

JANEIRO 3.186.721,40             446.140,61            446.140,61                          446.140,61            04/02/2025 30/01 e 04/02/2025

FEVEREIRO 2.997.964,93             419.357,29            419.357,29                          419.357,29            05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 2.984.041,73             417.765,39            417.765,39                          417.765,39            02/04/2025 27/03/2025

ABRIL 2.980.484,00             417.267,30            417.267,30                          417.267,30            05/05/2025 30/04/2025

MAIO 2.981.243,39             417.373,64            417.373,64                          417.373,64            03/06/2025 29/05 e 30/05/2025

JUNHO 3.056.254,18             427.874,96            427.874,96                          427.874,96            02/07/2025 30/06/2025

JULHO 3.132.706,95             438.578,47            438.578,47                          438.578,47            04/08/2025 30/07/2025

AGOSTO 3.114.562,78             436.038,36            436.038,36                          436.038,36            02/09/2025 01/09 e 02/09/2025

SETEMBRO 3.126.737,32             437.742,94            437.742,94                          437.742,94            02/10/2025 30/09 e 01/10/2025

OUTUBRO 3.166.396,47             443.295,70            443.295,70                          443.295,70            04/11/2025 28/10 e 03/11/2025

NOVEMBRO 3.239.466,16             453.525,44            453.525,44                          453.525,44            02/12/2025 28/11 e 01/12/2025

DEZEMBRO 3.163.935,04             442.951,10            442.951,10                          442.951,10            05/01/2026 23/01/2026

13º SALÁRIO 3.146.607,87             440.525,35            440.525,35                          440.525,35            19/12/2025 17/12 e 18/12/2025

TOTAL 40.277.122,22           5.638.436,55         5.638.436,55                       5.638.436,55         -                     

-                                      

Em R$

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO 3.186.721,40             892.281,75            892.281,75                          892.281,75         04/02/2025 30/01 e 04/02/2025

FEVEREIRO 2.997.964,93             838.715,39            838.715,39                          838.715,39         05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 2.984.041,73             835.531,50            835.531,50                          835.531,50         02/04/2025 27/03/2025

ABRIL 2.980.484,00             834.535,34            834.535,34                          834.535,34         05/05/2025 30/04/2025

MAIO 2.981.243,39             834.747,98            834.747,98                          834.747,98         03/06/2025 29/05 e 30/05/2025

JUNHO 3.056.254,18             855.751,74            855.751,74                          855.751,74         02/07/2025 30/06/2025

JULHO 3.132.706,95             877.158,68            877.158,68                          877.158,68         04/08/2025 30/07/2025

AGOSTO 3.114.562,78             872.078,32            872.078,32                          872.078,32         02/09/2025 01/09 e 02/09/2025

SETEMBRO 3.126.737,32             875.487,18            875.487,18                          875.487,18         02/10/2025 30/09 e 01/10/2025

OUTUBRO 3.166.396,47             886.591,17            886.591,17                          886.591,17         04/11/2025 28/10, 30/10 e 03/11/2025

NOVEMBRO 3.239.466,16             907.050,60            907.050,60                          907.050,60         02/12/2025 28/11 e 01/12/2025

DEZEMBRO 3.163.935,04             885.901,99            885.901,99                          885.901,99         05/01/2026 30/12/2025 e 05/01/2026

13º SALÁRIO 3.146.607,87             881.050,36            881.050,36                          881.050,36         19/12/2025 19/12/2025

TOTAL 40.277.122,22           11.276.882,00       11.276.882,00                     -                        11.276.882,00    -                       

-                     

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO 3.126.737,32             375.208,57            375.208,57                          375.208,57            02/10/2025 30/09 e 01/10/2025

OUTUBRO 3.166.396,47             379.967,93            379.967,93                          379.967,93            04/11/2025 28/10 e  30/10/2025

NOVEMBRO 3.239.466,16             388.736,22            388.736,22                          388.736,22            02/12/2025 28/11 e 01/12/2025

DEZEMBRO 3.163.935,04             379.672,59            379.672,59                          379.672,59            05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 3.146.607,87             377.593,32            377.593,32                          377.593,32            19/12/2025 17/12/2025

TOTAL 15.843.142,86           1.901.178,63         1.901.178,63                       1.901.178,63         -                     

CONTABILIZADA

 Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Segundo dia Útil do mês Subsequente Art. 15 coforme lei n° 3871/2022 e no Art. 32 no § 9° conforme lei 3929/2023. 

ANEXO XI-B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA  VALOR DEVIDA CONTABILIZADA
 RECOLHIDA  DATA DO 

VENCIMENTO 
 DATA DO REPASSE 

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 12% sendo a data do repasse todo dia 30 de cada mês conforme lei n° 3.998/2025.

ANEXO XI-A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

 BASE DE CÁLCULO  RECOLHIDA 

 DATA DO 

VENCIMENTO 

 DATA DO 

REPASSE 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

Servidores Ativos: 14% 

Inativos e Pensionistas: 14%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"):  28%

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO XI

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATÁ - FUNDO FINANCEIRO- EXERCÍCIO 2025

 VALOR  DEVIDA 
 DATA DO 

VENCIMENTO 

 DATA DO 

REPASSE 
COMPETÊNCIA

 RECOLHIDA 

 BENEFICIOS 

PAGOS 

DIRETAMENTE 

ANEXO XI-C

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

Em R$

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR
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Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n°   3871/2022 de 29 Junho de 2022 e Lei n° 3929/2023 em 21 de dezembro de 2023 e Lei n° 3.998/2025.

Servidores Ativos: 14% 

Inativos e Pensionistas: 14%

Em R$

COMPETÊNCIA  VALOR  RETIDA CONTABILIZADA  PRINCIPAL ENCARGOS

JANEIRO 926.573,90                   129.720,91               129.720,91                               129.720,91               04/02/2025 04/02/2025

FEVEREIRO 927.859,14                   129.900,83               129.900,83                               129.900,83               05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 929.756,64                   130.166,58               130.166,58                               130.166,58               02/04/2025 27/03 e 31/03/2025

ABRIL 930.169,54                   130.224,42               130.224,42                               130.224,42               05/05/2025 29/04/2025

MAIO 926.617,42                   129.727,16               129.727,16                               129.727,16               03/06/2025 02/06/2025

JUNHO 926.592,12                   129.723,60               129.723,60                               129.723,60               02/07/2025 01/07 e 28/07/2025

JULHO 926.266,48                   129.677,91               129.677,91                               129.677,91               04/08/2025 31/07/2025

AGOSTO 925.890,31                   129.625,33               129.625,33                               129.625,33               02/09/2025 28/08/2025

SETEMBRO 924.418,81                   129.419,35               129.419,35                               129.419,35               02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 923.221,35                   129.251,71               129.251,71                               129.251,71               04/11/2025 30/10/2025

NOVEMBRO 930.315,49                   130.244,88               130.244,88                               130.244,88               02/12/2025 01/12 e 08/12/2025

DEZEMBRO 927.991,26                   129.919,49               129.919,49                               129.919,49               05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 918.126,16                   128.538,32               128.538,32                               128.538,32               19/12/2025 19/12/2025

TOTAL 12.043.798,62           1.686.140,49         1.686.140,49                       1.686.140,49         -                    

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO 926.573,90                   259.440,48               259.440,48                               259.440,48          04/02/2025 04/02/2025

FEVEREIRO 927.859,14                   259.800,36               259.800,36                               259.800,36          05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 929.756,64                   260.331,68               260.331,68                               260.331,68          02/04/2025 31/03/2025

ABRIL 930.169,54                                   260.447,34                                260.447,34            260.447,34 05/05/2025 29/04/2025

MAIO 926.617,42                                   259.452,73                                259.452,73            259.452,73 03/06/2025 02/06/2025

JUNHO 926.592,12                                   259.445,68                                259.445,68            259.445,68 02/07/2025 01/07/2025

JULHO 926.266,48                                   259.354,47                                259.354,47            259.354,47 04/08/2025 31/07/2025

AGOSTO 925.890,31                   259.249,09               259.249,09                               259.249,09          02/09/2025 28/08/2025

SETEMBRO 924.418,81                   258.837,05               258.837,05                               258.837,05          02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 923.221,35                   258.501,76               258.501,76                               258.501,76          04/11/2025 30/10/2025

NOVEMBRO 930.315,49                   260.488,11               260.488,11                               260.488,11          02/12/2025 01/12/2025

DEZEMBRO 927.991,26                   259.837,34               259.837,34                               259.837,34          05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 918.126,16                   257.075,14               257.075,14                               257.075,14          19/12/2025 19/12/2025

TOTAL 12.043.798,62           3.372.261,23         3.372.261,23                       -                        3.372.261,23     -                       

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO 924.418,81               110.930,48            110.930,48                          110.930,48            02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 923.221,35               110.786,80            110.786,80                          110.786,80            04/11/2025 30/10/2025

NOVEMBRO 930.315,49               111.638,12            111.638,12                          111.638,12            02/12/2025 01/12/2025

DEZEMBRO 927.991,26               111.359,21            111.359,21                          111.359,21            05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 918.126,16               110.175,38            110.175,38                          110.175,38            19/12/2025 19/12/2025

TOTAL 4.624.073,07             554.889,99            554.889,99                          554.889,99            -                    

 DATA DO 

VENCIMENTO 
 DATA DO REPASSE COMPETÊNCIA  VALOR  DEVIDA CONTABILIZADA

 RECOLHIDA 

ANEXO XI-C

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

Em R$

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

 DATA DO REPASSE 

ANEXO XI-B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA  VALOR DEVIDA CONTABILIZADA

 BENEFICIOS 

PAGOS 

DIRETAMENTE 

 BASE DE CÁLCULO  RECOLHIDA 

 DATA DO 

VENCIMENTO 
 DATA DO REPASSE 

 RECOLHIDA 
 DATA DO VENCIMENTO 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

 Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Segundo dia Útil do mês Subsequente Art. 15 coforme lei n° 3871/2022 e no Art. 32 no § 9° conforme lei 

3929/2023. 

ANEXO XI-A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"):  28%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 12% sendo a data do repasse todo dia 30 de cada mês conforme lei n° 3.998/2025.

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO XI

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - EXERCÍCIO 2025
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Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n°   3871/2022 de 29 Junho de 2022 e Lei n° 3929/2023 em 21 de dezembro de 2023 e Lei n° 3.998/2025.

Servidores Ativos: 14% 

Inativos e Pensionistas: 14%

Em R$

COMPETÊNCIA  VALOR  RETIDA CONTABILIZADA  PRINCIPAL ENCARGOS

JANEIRO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  04/02/2025 30/01/2025

FEVEREIRO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  02/04/2025 27/03/2025

ABRIL 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  05/05/2025 30/04/2025

MAIO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  03/06/2025 29/05/2025

JUNHO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  02/07/2025 30/06/2025

JULHO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  04/08/2025 30/07/2025

AGOSTO 6.643,20                   930,04                   930,04                                 930,04                  02/09/2025 01/09/2025

SETEMBRO 6.719,10                   940,67                   940,67                                 940,67                  02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 6.920,00                   968,80                   968,80                                 968,80                  04/11/2025 28/10/2025

NOVEMBRO 6.920,00                   968,80                   968,80                                 968,80                  02/12/2025 28/11/2025

DEZEMBRO 6.920,00                   968,80                   968,80                                 968,80                  05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 6.920,00                   968,80                   968,80                                 968,80                  19/12/2025 17/12/2025

TOTAL 87.544,70                 12.256,19              12.256,19                            12.256,19              -                    

Em R$

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           04/02/2025 30/01/2025

FEVEREIRO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           05/03/2025 28/02/2025

MARÇO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           02/04/2025 27/03/2025

ABRIL 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           05/05/2025 30/04/2025

MAIO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           03/06/2025 29/05/2025

JUNHO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           02/07/2025 30/06/2025

JULHO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           04/08/2025 30/07/2025

AGOSTO 6.643,20                   1.860,10                1.860,10                              1.860,10           02/09/2025 01/09/2025

SETEMBRO 6.719,10                   1.881,35                1.881,35                              1.881,35           02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 6.920,00                   1.937,60                1.937,60                              1.937,60           04/11/2025 28/10/2025

NOVEMBRO 6.920,00                   1.937,60                1.937,60                              1.937,60           02/12/2025 28/11 e 01/12/2025

DEZEMBRO 6.920,00                   1.937,60                1.937,60                              1.937,60           05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 6.920,00                   1.937,60                1.937,60                              1.937,60           19/12/2025 17/12/2025

TOTAL 87.544,70                 24.512,55              24.512,55                            -                        24.512,55         -                       

Em R$

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO 6.719,10                   806,29                   806,29                                 806,29              02/10/2025 30/09/2025

OUTUBRO 6.920,00                   830,40                   830,40                                 830,40              04/11/2025 28/10/2025

NOVEMBRO 6.920,00                   830,40                   830,40                                 830,40              02/12/2025 28/11 e 01/12/2025

DEZEMBRO 6.920,00                   830,40                   830,40                                 830,40              05/01/2026 30/12/2025

13º SALÁRIO 6.920,00                   830,40                   830,40                                 830,40              19/12/2025 17/12/2025

TOTAL 34.399,10                 4.127,89                4.127,89                              -                        4.127,89           -                       

 DATA DO 

VENCIMENTO 

 DATA DO 

REPASSE 

 DATA DO 

REPASSE 

ANEXO XI-B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA  VALOR 

 BASE DE CÁLCULO  RECOLHIDA 

 DATA DO 

VENCIMENTO 

DEVIDA CONTABILIZADA

 BENEFICIOS 

PAGOS 

DIRETAMENTE 

 RECOLHIDA 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

 Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Segundo dia Útil do mês Subsequente Art. 15 coforme lei n° 3871/2022 e no Art. 32 no § 9° conforme lei 3929/2023. 

ANEXO XI-A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 12% sendo a data do repasse todo dia 30 de cada mês conforme lei n° 3.998/2025.

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"):  28%

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO XI

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA DO ADOLESCENTE - EXERCÍCIO DE 2025

 RECOLHIDA  DATA DO 

VENCIMENTO 

ANEXO XI-C

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA  VALOR DEVIDA
 DATA DO 

REPASSE 
CONTABILIZADA

 BENEFICIOS 

PAGOS 
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Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n°   3871/2022 de 29 Junho de 2022 e Lei n° 3929/2023 em 21 de dezembro de 2023 e Lei n° 3.998/2025.

Servidores Ativos: 14% 

Inativos e Pensionistas: 14%

Em R$

COMPETÊNCIA  VALOR  RETIDA CONTABILIZADA  PRINCIPAL ENCARGOS

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13º SALÁRIO

TOTAL -                            -                        -                                      -                        -                    

Em R$

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13º SALÁRIO

TOTAL -                            -                        -                                      -                        -                       

 PRINCIPAL  ENCARGOS 

JANEIRO

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

13º SALÁRIO

TOTAL -                            -                        -                                      -                        -                    

 DATA DO 

VENCIMENTO 

 DATA DO 

REPASSE 

CONTABILIZADA

 BENEFICIOS 

PAGOS 

DIRETAMENTE 

ANEXO XI-C

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

Em R$

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

COMPETÊNCIA  VALOR  DEVIDA CONTABILIZADA
 RECOLHIDA 

 BASE DE CÁLCULO  RECOLHIDA 

 DATA DO 

VENCIMENTO 

 DATA DO 

REPASSE 

 RECOLHIDA  DATA DO 

VENCIMENTO 

ANEXO XI-B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

 BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA  VALOR DEVIDA
 DATA DO 

REPASSE 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

 Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Segundo dia Útil do mês Subsequente Art. 15 coforme lei n° 3871/2022 e no Art. 32 no § 9° conforme lei 3929/2023. 

ANEXO XI-A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"):  28%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 12% sendo a data do repasse todo dia 30 de cada mês conforme lei n° 3.998/2025.

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO XI

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA DO ADOLESCENTE - EXERCÍCIO DE 2025
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