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O Relatório Anual Circunstanciado é um documento concebido para oferecer

uma análise minuciosa e completa das atividades e resultados alcançados pela

administração ao longo do ano de 2024. Nosso intuito é evidenciar as conquistas e

desafios enfrentados durante esse período. Com o compromisso de atender às

necessidades da população, concentramos nossos esforços na realização de

metas e objetivos estratégicos, com vistas a promover uma gestão eficaz,

transparente e direcionada ao desenvolvimento sustentável e ao avanço de nossa

cidade.

Destacamos também os progressos significativos alcançados durante o período

em análise, por meio da implementação de políticas públicas eficientes que

respondem às demandas e anseios da comunidade, enquanto buscamos

incessantemente aprimorar a qualidade de vida dos cidadãos.

No que diz respeito aos resultados financeiros, é crucial ressaltar um notável

aumento na receita, resultado da eficiente arrecadação e do exemplar

cumprimento das obrigações tributárias pelos residentes de Gravatá. Além disso, é

essencial destacar que a administração responsável dos recursos públicos tem

sido uma prioridade constante, evidenciando uma gestão eficiente e transparente.

Este feito reflete nosso compromisso com a responsabilidade fiscal e a utilização

adequada dos recursos públicos.

Ademais, é fundamental mencionar que a gestão também enfrentou

adversidades ao longo desse período. Contudo, adotamos medidas proativas para

superá-las, sempre visando garantir a continuidade dos serviços públicos

essenciais e a transposição dos obstáculos com responsabilidade e transparência.

O atual Relatório Circunstanciado de Gestão reitera nosso compromisso com a

prestação de contas à sociedade, enfatizando a importância da transparência e do

diálogo aberto. Esta é mais uma etapa crucial para fortalecer a confiança entre a

administração e os cidadãos aos quais prestamos serviço.

Expressamos nossa gratidão a todos os envolvidos nesse processo, desde os

dedicados servidores públicos até a população, que é a verdadeira razão de nossa

atuação.

Gravatá, 11 de fevereiro de 2025.

JOSELITO GOMES DA SILVA

Prefeito do Município de Gravatá
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Págs. 08-13

DESENVOLV IMENTO SOC IAL

Eixo I



A nova sede do Centro de Inclusão de
Gravatá – CIG, foi entregue à população.
Com este espaço, e ampliada a
capacidade de atendimento e com isso, é
possível oferecer novos serviços às
pessoas com deficiência, como
consultório de saúde bucal, sala de
Atividade de Vida Diária (AVD) e
musicoterapia. A unidade está localizada
na Rua Dr. Régis Velho, possui ambientes
modernos e conta com 16 salas, entre
elas seis consultórios, um ginásio de
fisioterapia, além de novidades como
musicoterapia, sala de Atividade de Vida
Diária (AVD) e consultório odontológico
para atender a saúde bucal dos usuários.

Atualmente, o CIG atende 600
famílias, com pacientes de
diversas idades com
deficiência, e com a nova
estrutura está preparada para
aumentar ainda mais sua
capacidade de atendimento. O
objetivo é oferecer um espaço
mais adequado e com mais
recursos para melhorar a
qualidade de vida dos usuários
e suas famílias e proporcionar
um atendimento ainda mais
humanizado.
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ACOLHIMENTO E INCLUSÃO

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL



Por meio da Secretaria de Saúde, foi
entregue a Unidade de Saúde da
Família (USF) de Russinha
totalmente requalificada. A
requalificação da USF representa
um avanço importante para a
saúde da população local,
oferecendo um atendimento mais
acessível e humanizado aos
moradores da região.
Entre as melhorias realizadas,
destacam-se a requalificação da
calçada de acesso com rampa de
acessibilidade e da área externa
para abrigar ambulâncias, a
instalação de grades em todo o
muro e a construção de uma rampa
com corrimão.

Além disso, foram substituídas as janelas de
madeira e a porta de entrada por outras de vidro,
e realizado o revestimento cerâmico de todas as
fachadas do prédio.
A entrega da unidade requalificada reafirma o
compromisso da gestão municipal com a saúde
pública e o bem-estar dos cidadãos,
proporcionando um espaço mais adequado para
a promoção da saúde e a prevenção de doenças.
O evento de reinauguração contou com a
presença de autoridades, profissionais da saúde
e membros da comunidade, que celebraram essa
importante conquista para a região.

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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INVESTIMENTO NO
ATENDIMENTO DE SAÚDE



Foi inaugurado o Centro Municipal de
Educação Infantil (CMEI) que recebeu
o nome: Cizele Vanessa Ferreira da
Silva Siqueira, no bairro Alpes Suíço. A
abertura do novo equipamento
educacional foi resultado de uma
parceria valiosa entre a Prefeitura de
Gravatá, por meio da Secretaria da
Educação, e o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educação (FNDE).
O novo CMEI beneficiará 280 crianças,
oferecendo 80 vagas em tempo
integral para crianças de 2 a 3 anos e
200 vagas em dois turnos para
crianças de 4 a 5 anos e 11 meses.

MARCONA EDUCAÇÃO

Além disso, a unidade foi estruturada com
ambientes modernos e adequados às
necessidades pedagógicas, contando com salas
climatizadas, refeitório, pátio coberto, banheiros
adaptados, brinquedoteca e áreas de convivência
que estimulam a socialização e o aprendizado
lúdico.
A entrega deste centro representa um avanço
significativo na ampliação do acesso à educação
infantil no município, reforçando o compromisso
da gestão municipal com a oferta de um ensino
de qualidade e o desenvolvimento integral das
crianças. A inauguração contou com a presença
de autoridades locais, educadores, familiares e
membros da comunidade, que celebraram esse
marco para a educação de Gravatá.

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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Com o objetivo de incentivar o
empoderamento financeiro das
mulheres gravataenses, a Prefeitura
de Gravatá, por meio da Secretaria da
Mulher e em parceria com o Instituto
Saberes, promoveu o curso de
fabricação de materiais de limpeza.
Essa iniciativa visa proporcionar uma
oportunidade de geração de renda,
capacitando as participantes na
produção e comercialização desses
produtos.
Durante o curso, as alunas
aprenderam a fabricar detergente,
aromatizante de carro, pomada
massageadora e desinfetante,
adquirindo conhecimentos sobre
técnicas de produção, boas práticas
de manipulação, armazenamento
correto e estratégias de
comercialização.

INCENTIVO ÀSMULHERES

Além da parte prática, a capacitação também
abordou noções básicas de empreendedorismo,
precificação e marketing, preparando as
mulheres para ingressar no mercado com mais
autonomia e segurança.
A iniciativa reforça o compromisso da gestão
municipal com o fortalecimento da
independência econômica das mulheres,
promovendo capacitação profissional e
incentivando o empreendedorismo feminino. Ao
final do curso, as participantes receberam
certificação, simbolizando mais um passo rumo à
conquista da autonomia financeira e da
valorização do trabalho feminino em Gravatá.

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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Diante da necessidade de prevenção do
câncer de mama, a Secretaria de Saúde
passou a oferecer o exame de mamografia
digital de alta resolução regularmente. Com
isso, o que anteriormente só acontecia em
mutirões agora será realizado
cotidianamente, com a inclusão do exame
na grade regular da Secretaria de Saúde do
município.
Os exames serão disponibilizados tanto no
Posto I quanto de forma itinerante nos
bairros e comunidades da zona rural,
garantindo maior acessibilidade às
mulheres que antes enfrentavam
dificuldades para realizar o procedimento.

Além disso, a ação visa fortalecer
o diagnóstico precoce,
aumentando as chances de
tratamento eficaz e reduzindo os
índices de complicações da
doença.
Essa novidade faz parte das
políticas de saúde pública do
município e conta com uma
equipe de profissionais
capacitados para oferecer um
atendimento humanizado e de
qualidade, reafirmando o
compromisso da gestão
municipal com a saúde e o bem-
estar da população feminina de
Gravatá.

12

ATENÇÃO À SAÚDE DASMULHERES

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL



A entrega do odontomóvel foi
realizada para atender áreas
descobertas, garantindo acesso a
serviços odontológicos essenciais
para a população. O equipamento,
adquirido com recursos próprios,
realizará mais de 300 atendimentos
por mês, beneficiando pacientes
que residem em regiões da zona
urbana e rural sem cobertura fixa
de atendimento odontológico.
O consultório odontológico móvel
está equipado com produtos de
última geração, incluindo cadeira
odontológica, equipo completo,
autoclave para esterilização de
instrumentos e iluminação
específica para os procedimentos.

ODONTOMÓVEL

Com essa estrutura moderna, a população
terá acesso a serviços como restaurações,
extrações, limpeza, aplicação de flúor e
orientações sobre saúde bucal.
Essa iniciativa reforça o compromisso da
gestão municipal em ampliar o acesso à
saúde, levando atendimento qualificado e
humanizado para quem mais precisa,
reduzindo a demanda reprimida e
promovendo mais qualidade de vida aos
cidadãos de Gravatá.

EIXO I - DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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SERV IÇOS PÚBL ICOS

Eixo II



O Programa Pavimenta Gravatá é o maior
programa de pavimentação da história da
cidade e calça mais de 200 ruas,
promovendo infraestrutura, mobilidade e
qualidade de vida para a população.
Nesta primeira etapa, 50 ruas são
pavimentadas em sete bairros e no distrito
de Mandacaru, garantindo melhores
condições de tráfego e valorização dos
imóveis locais. O programa segue um
cronograma estruturado, contemplando
blocos de 50 ruas em cada fase, até
alcançar a meta total.
A distribuição das ruas contempladas
nesta primeira etapa é:

Bairro Maria Auxiliadora – 04 ruas
Bairro Princesa de Gales – 11 ruas
Bairro Novo – 13 ruas
Bairro do Cruzeiro – 09 ruas
Bairro Santo Antônio – 04 ruas
Bairro Santana – 02 ruas
Bairro do Prado – 04 ruas
Distrito de Mandacaru – 03 ruas

OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO

Além da pavimentação, as obras incluem
melhorias na drenagem, nivelamento e
acessibilidade, proporcionando mais segurança e
conforto aos moradores. Após a conclusão da
primeira fase, novas ruas são beneficiadas,
dando continuidade ao compromisso da gestão
municipal em transformar a infraestrutura
urbana de Gravatá.

PAVIMENTAÇÃO EMGRANDE ESCALA

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS
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As obras da Escola Municipal Elma Camilo
avançam a passos largos e já ultrapassam a
marca de 50% de execução. A fase atual
contempla a finalização da estrutura de ferro
dos telhados, com a inserção das telhas em
andamento. Paralelamente, os trabalhos
prosseguem com os serviços de reboco,
instalação de portas e adequação das redes
elétrica e hidráulica, garantindo que o
cronograma permaneça dentro do planejado.
A nova escola atende à crescente demanda
educacional, proporcionando uma
infraestrutura moderna, segura e acessível
para os estudantes. O espaço conta com
salas amplas e climatizadas, biblioteca,
laboratório, refeitório, quadra poliesportiva e
áreas de convivência, criando um ambiente
propício ao aprendizado e ao
desenvolvimento integral dos alunos.

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS

Com a nova estrutura, a
unidade opera de duas formas:

Dois turnos – atendendo
480 estudantes

Turno integral – atendendo
240 estudantes

A obra reafirma o
compromisso da gestão
municipal com a valorização da
educação, investindo na
ampliação e melhoria da rede
de ensino para oferecer
melhores oportunidades aos
estudantes de Gravatá.
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AMPLIAÇÃO DAREDEMUNICIPAL



A PE-087, que liga o distrito de
Mandacaru ao distrito de Uruçu-Mirim,
passou por um serviço de manutenção
de terraplanagem e aplicação de
piçarra, utilizando máquina
motoniveladora (patrol) e caçambas
para melhorar a trafegabilidade da via.
Esse serviço é uma ação contínua em
Gravatá, reforçando o compromisso da
gestão municipal com a população da
Zona Rural. A manutenção das
estradas vicinais é realizada ao longo
de todo o ano, garantindo melhores
condições de deslocamento para os
moradores, facilitando o escoamento
da produção agrícola e fortalecendo a
economia local.

ATENÇÃO À ZONA RURAL

O trabalho, executado pela Prefeitura de
Gravatá, por meio da Secretaria de Agricultura
e Desenvolvimento Rural, abrange diferentes
regiões do município, do agreste ao brejo,
assegurando que as comunidades rurais
tenham infraestrutura adequada para o seu
dia a dia, promovendo dignidade e qualidade
de vida para os munícipes.

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS
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As obras de pavimentação de ruas em
Uruçu-Mirim foram concluídas,
trazendo mais infraestrutura e
qualidade de vida para os moradores
do distrito rural. Com o fim da poeira
em períodos secos e da lama nos dias
chuvosos, a mobilidade foi
significativamente aprimorada,
proporcionando mais segurança para
pedestres e motoristas.
Já foram finalizadas as obras de
concretagem das seguintes ruas:

Severina Cecília de Oliveira (antiga
Rua Salgueiro)

Elias José da Silva (antiga Rua
Ouricuri)

Euclides Trajano da Silva (antiga Rua
Ibimirim)

Edward Charles Rito (antiga Rua
Serrita)

PAVIMENTAÇÃO NA ZONA RURAL

Além disso, as ruas Severina Maria dos Santos
Silva (antiga Rua Sertânia) e Mário José de
Lima (antiga Travessa Sertânia) receberam
pavimentação em paralelepípedo,
melhorando ainda mais as condições de
tráfego e acessibilidade.
Essa ação reforça o compromisso da gestão
municipal com o desenvolvimento das áreas
rurais, garantindo infraestrutura adequada e
promovendo mais dignidade para os
moradores de Uruçu-Mirim.

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS
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Por meio da Secretaria de Obras e Serviços
Públicos, e com o objetivo de melhorar a
infraestrutura urbana, garantir mais
acessibilidade e proporcionar conforto aos
moradores, as obras de pavimentação da Rua
Clara, no bairro Santana, foram iniciadas.
Com o início do calçamento e a colocação
do meio-fio, os trabalhos avançam de
forma acelerada, trazendo mais
segurança para pedestres e motoristas e
eliminando os transtornos causados pela
poeira e lama.

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS

Além da pavimentação, a obra
inclui melhorias na drenagem da
via, evitando alagamentos e
garantindo maior durabilidade
do pavimento.
A ação reflete o compromisso da
gestão municipal em investir na
mobilidade urbana e qualidade
de vida, atendendo a uma
demanda antiga dos moradores
e promovendo uma cidade mais
estruturada para todos.
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A obra de revitalização do Estádio
José Salgado da Silva, popularmente
conhecido como Campo do
Salgadão, situado no bairro de
mesmo nome, atingiu sua etapa
conclusiva, sinalizando avanços
substanciais na infraestrutura
esportiva da região. Em um esforço
conjunto entre a gestão municipal e
recursos de emenda parlamentar, a
intervenção visa atender às
necessidades da comunidade local,
proporcionando um espaço
renovado e adequado para a prática
esportiva e o convívio social. Os
vestiários do time local, do time
visitante e do juiz estão prontos.

INFRAESTRUTURA PARA
ESPORTE E LAZER

Foi concluída a pintura, além da instalação de
cerâmicas, pias, chuveiros e mictórios, todos
seguindo um padrão de qualidade e
funcionalidade. Além disso, destaca-se a
atenção especial à fase da arquibancada e
dos banheiros que foram projetados para
atender as necessidades de todas as pessoas,
garantindo um espaço inclusivo e acessível a
todos.

EIXO II - SERVIÇOS PÚBLICOS
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Págs. 22-26

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Eixo III



O auditório da Secretaria de
Educação foi palco de um evento
marcante para a comunidade local: o
1º Fórum de Desenvolvimento
Econômico da cidade. Organizado
pela Prefeitura de Gravatá, por meio
da Secretaria de Indústria e Comércio,
em colaboração com entidades como
SEBRAE, SENAC e Agreste + Forte, o
fórum teve como objetivo central
propor estratégias abrangentes para
fortalecer o desenvolvimento
econômico da região.
O evento contou com a participação
ativa das empreendedoras locais,
representantes de diversas secretarias
municipais e membros da sociedade
civil. Setores-chave da economia,
como comércio, serviços e indústria,
estiveram representados, assim como
áreas estratégicas para Gravatá, como
flores, plástico, construção civil,
agropecuária, agricultura familiar e
gastronomia.

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

A abertura do fórum foi marcada por palestras
inspiradoras. Cláudia Marques trouxe pontos
valiosos sobre Empreendedorismo Feminino,
enquanto Adalberto Souza, do SEBRAE,
compartilhou análises dos Cenários Econômicos
Atuais. Ricardo Carvalho, do SENAC, encerrou as
palestras do dia com o tema Potencialidades de
Gravatá, despertando um olhar promissor para o
futuro econômico da cidade.

EIXO III - DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO

22



Abertura da Semana do MEI em Gravatá:
Microempreendedores são imersos em
conhecimento digital do WhatsApp Business.
Além disso, o primeiro dia contou com
apresentação cultural com Vicente do Cordel,
exposição de produtos e serviços do
comércio local e degustação. Na segunda-
feira (13), o Mercado Cultural de Gravatá foi o
epicentro de uma semana especial destinada
aos Microempreendedores Individuais (MEI)
do município. A iniciativa, promovida pela
Prefeitura de Gravatá, por meio da Secretaria
de Indústria e Comércio e da Sala do
Empreendedor, em conjunto com o Sebrae,
apresentou uma programação repleta de
conhecimentos, dicas e inovações no
universo digital.

EIXO III - DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO

Um dos pontos altos do evento foi
a palestra com o tema
“Potencializando as vendas com o
WhatsApp Business”, ministrada
por Simone Pires que é consultora
do SEBRAE em Planejamento em
Marketing e Inovação. Num cenário
em que a digitalização dos negócios
é cada vez mais essencial, o
WhatsApp Business se destaca
como uma ferramenta
indispensável para impulsionar as
vendas e fortalecer o
relacionamento com os clientes. A
palestra ofereceu insights valiosos
sobre como aproveitar ao máximo
essa plataforma em constante
ascensão. 23
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O Curso de Operador de Máquinas
Pesadas tem se mostrado uma
grande oportunidade para quem
busca ingressar ou se especializar na
área em Gravatá. Com o crescimento
da demanda por mão de obra
qualificada em empresas públicas,
privadas e na construção civil, muitos
gravataenses demonstraram
interesse em adquirir novas
habilidades e ampliar suas chances
no mercado de trabalho.
A Prefeitura de Gravatá,
reconhecendo a importância dessa
capacitação, firmou parceria com
uma empresa local para oferecer
aulas teóricas e práticas sobre a
operação de retroescavadeira, pá
carregadeira e motoniveladora.

OPORTUNIDADE DE

PROFISSIONALIZAÇÃO

As aulas teóricas foram realizadas na quarta (10),
quinta (11) e sábado (13), sendo que, neste
último dia, uma parte dos 130 alunos iniciou a
fase prática do curso.
Essa iniciativa reforça o compromisso da gestão
municipal em qualificar a população e
impulsionar o desenvolvimento econômico local,
preparando profissionais para atender às
demandas do setor e garantir novas
oportunidades de emprego para os participantes.

EIXO III - DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO
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Gravatá está entre os primeiros municípios
pernambucanos no Mapa do Turismo
Brasileiro 2024, um reconhecimento que
fortalece sua posição como um importante
destino turístico no estado. Essa conquista
atesta que o município atende às exigências
do Governo Federal na gestão do setor,
demonstrando compromisso com o
desenvolvimento sustentável, a
infraestrutura e a promoção do turismo local.
O turismo em Gravatá é um agente de
transformação econômica, impulsionando
a geração de empregos, promovendo a
inclusão social e atraindo investimentos
para a cidade.

EIXO III - DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO

Além de ser uma fonte de receita
para o município, o setor também
valoriza a identidade cultural e as
belezas naturais, oferecendo lazer,
entretenimento e qualidade de
vida tanto para moradores quanto
para visitantes.
Esse reconhecimento reforça o
compromisso da gestão municipal
em fortalecer e expandir o
turismo local, consolidando
Gravatá como referência em
turismo de charme, ecoturismo e
turismo de aventura, fatores que
contribuem diretamente para o
crescimento econômico e para o
orgulho da população.
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TURISMO EMDESTAQUENACIONAL



Por meio de uma parceria com o Serviço
Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), a
Secretaria da Mulher promoveu um curso
profissionalizante de derivados do leite,
ministrado pela zootecnista Tereza Gellia
Castro. Realizado entre os dias 19 e 23 de
novembro, o curso contou com a
participação de 12 mulheres, que tiveram a
oportunidade de adquirir conhecimentos
técnicos e práticos para empreender no setor
de laticínios.
Durante os cinco dias de capacitação, as
alunas receberam formação completa,
abrangendo desde a ordenha e higienização
até a produção do leite e seus derivados.
Entre os produtos ensinados estavam queijo
coalho, queijo minas frescal, além do
aproveitamento do soro para a fabricação de
ricota e achocolatado.

EIXO III - DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO

Também foram produzidos iogurte,
requeijão cremoso, doce de leite e
manteiga, garantindo um
aprendizado diversificado e voltado
para a geração de renda e
autonomia financeira.
A iniciativa reforça o compromisso
da gestão municipal com a
qualificação profissional e o
empoderamento feminino,
proporcionando às mulheres novas
oportunidades de atuação no
mercado e incentivando o
empreendedorismo rural em
Gravatá.
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CAPACITAÇÕES CONSTANTES
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GESTÃO

Eixo IV



Com cerca de 4 milhões de trabalhadores
no Sistema Único de Saúde (SUS) em todo
o Brasil, e 1.003 profissionais atuando em
Gravatá, a conferência destacou a
importância da capacitação contínua e do
bem-estar dos servidores, essenciais para
a qualidade dos serviços prestados à
população.
Ao longo do evento, foram discutidas
estratégias para fortalecer as relações de
trabalho, garantir melhores condições
laborais e aprimorar a educação
permanente dos profissionais da saúde.
A proposta selecionada será
encaminhada para a conferência estadual
e, se aprovada, seguirá para a
conferência nacional, com o objetivo de
contribuir para melhorias na gestão do
trabalho em saúde em nível nacional.
Essa iniciativa reforça o compromisso da
gestão municipal em promover um
ambiente de trabalho mais justo, ético e
eficiente, garantindo um atendimento de
qualidade à população gravataense.

A Secretaria de Saúde promoveu a I Conferência
Municipal de Gestão do Trabalho e Educação em
Saúde, um evento de grande relevância para a
qualificação da gestão dos profissionais do setor.
Realizada no auditório da Secretaria de Educação, a
conferência teve como objetivo principal debater e
desenvolver propostas para aprimorar a gestão do
trabalho, com ênfase na prevenção do assédio
moral, na valorização dos servidores e na
resolução de problemas decorrentes da falta de
profissionalismo.

I CONFERÊNCIA DE GESTÃO DO TRABALHO EM

SAÚDE

EIXO IV - GESTÃO
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A comitiva de servidores da Prefeitura de
São Bento do Una realizou uma visita à
Prefeitura Municipal de Gravatá com o
objetivo de promover a troca de
experiências na gestão pública. O
encontro teve início no Paço Municipal e
seguiu até o Centro Administrativo, onde
funcionam as Secretarias de
Administração, Finanças, Gerência de
Licitações e Controladoria.
Os secretários e técnicos daquele
município foram recebidos pelo gestor
municipal e pelas equipes técnicas de
Gravatá, que compartilharam boas
práticas administrativas e apresentaram
os resultados positivos da gestão.

EIXO IV - GESTÃO

Durante a visita, foram discutidas
estratégias de modernização da
administração pública, eficiência
na aplicação de recursos e
transparência na gestão.
Essa troca de conhecimentos
fortalece a cooperação entre os
municípios, contribuindo para a
melhoria dos serviços prestados
à população e para o
aprimoramento das políticas
públicas locais.
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GESTÃO DE EXCELÊNCIA



Gravatá destacou-se entre os 184
municípios de Pernambuco ao receber o
Selo de Qualidade em Transparência
2024, na categoria Diamante, maior nível
na classificação. A certificação é um marco
importante que reforça o compromisso da
cidade em adotar práticas de
transparência ativa, promovendo uma
gestão mais aberta e acessível à
população. Com excelência no
cumprimento dos critérios estabelecidos,
Gravatá atingiu o mais alto nível de
reconhecimento, reafirmando seu
compromisso com a transparência
pública.

EIXO IV - GESTÃO

O Selo de Qualidade em
Transparência é concedido pelo
Programa Nacional de
Transparência Pública e avalia os
portais institucionais dos poderes
públicos nas três esferas de
governo.
A análise é realizada pela
Associação dos Membros dos
Tribunais de Contas do Brasil
(ATRICON), em parceria com o
Tribunal de Contas da União (TCU),
o Tribunal de Contas do Estado do
Mato Grosso (TCE-MT), além de
contar com o apoio de entidades
como a Associação Brasileira de
Tribunais de Contas dos Municípios.
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REFERÊNCIA EM TRANSPARÊNCIA



Gravatá recebeu o Selo Unicef em
reconhecimento às políticas para crianças e
adolescentes
Gravatá foi certificado com o Selo Unicef,
refletindo o compromisso da gestão
municipal com o bem-estar e
desenvolvimento infantil e juvenil. A
certificação foi conquistada por meio do
fortalecimento de políticas públicas em áreas
essenciais como saúde, educação e proteção
social.
Na saúde, destacam-se o aumento da
cobertura vacinal infantil, a criação do
Decreto de Vacinação Infantil nas Escolas, o
acompanhamento de gestantes e a redução
da gravidez na adolescência.

EIXO IV - GESTÃO

Na educação, foram implementadas
ações como a Busca Ativa Escolar,
garantindo 100% de rematrículas, o
Programa Criança Alfabetizada, a
expansão de vagas em creches e a
criação do Núcleo de Apoio ao Ensino
Fundamental (NAEF), com equipe
multidisciplinar.
Na proteção social, houve a ampliação
do Programa Criança Feliz, a
reestruturação do Conselho Tutelar, a
criação do Centro de Convivência da
Primeira Infância e da Casa da
Juventude, além do combate ao trabalho
infantil e descentralização do CadÚnico.
A conquista do Selo Unicef reafirma o
compromisso da gestão municipal com
a infância e juventude, garantindo
direitos e incentivando avanços
contínuos em políticas públicas.

31

CONQUISTA SELO UNICEF PELO
COMPROMISSO COM INFÂNCIA E
JUVENTUDE



A equipe da Defesa Civil do município de
Gravatá, acompanhada da Associação de
Bombeiros Civis local, promoveu uma
palestra educativa para os alunos do 9º
ano da Escola Municipal Capitão José
Primo de Oliveira. O objetivo foi repassar
informações essenciais sobre primeiros
socorros e ensinar como agir em
situações de emergência, como engasgos,
desmaios, queimaduras e paradas
cardiorrespiratórias.
Durante a palestra, os estudantes
participaram de demonstrações práticas,
aprendendo técnicas fundamentais que
podem salvar vidas em momentos
críticos.

EIXO IV - GESTÃO

A ação faz parte do programa
"Defesa Civil Vai à Escola", que
busca conscientizar a comunidade
escolar sobre a importância da
prevenção, segurança e resposta
rápida a emergências.
A iniciativa reforça o compromisso
da gestão municipal com a
formação cidadã dos jovens,
preparando-os para agir de forma
segura e responsável diante de
situações adversas.
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PROGRAMADEFESA CIVIL VAI À
ESCOLA



Manifestamos nossa mais profunda gratidão a todos
os envolvidos neste processo pelo empenho e

dedicação. Sabemos que cada dia de trabalho traz
desafios, e seja assegurando o funcionamento dos

serviços públicos, prestando atendimentos
essenciais ou respondendo prontamente às
demandas da população, cada um de vocês

desempenha um papel fundamental na construção
de uma cidade mais eficiente e acolhedora.

Aos moradores, reafirmamos que cada projeto,
iniciativa e decisão são guiados pelo compromisso
de promover uma comunidade mais próspera,

inclusiva e harmoniosa. Tudo o que realizamos tem
como propósito melhorar a qualidade de vida de

cada cidadão, fortalecendo o bem-estar coletivo e o
desenvolvimento sustentável de nossa cidade.


