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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

GRAVATA

Caruaru

513,37 Kn?

85.309 Hab

167 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 15/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA

5749301

A informago ndo foi identificada na base de dados

11049830000120

RUA DOUTOR REGIS VELHO 156 CASA

secsaude @ gtanet.com.br

(81) 35639024

Il

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOSELITO GOMES DA SILVA

LAERCIO ROBERTO LEMOS DE SOUZA

laerciolemos @uol.com.br

61981850182

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 15/02/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

04/1992

10.710.822/0001-10

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

LAERCIO ROBERTO LEMOS DE SOUZA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 15/02/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Caruaru

AGRESTINA 201.437 25240 125,30
ALAGOINHA 200.422 14798 73,83
ALTINHO 454.486 22996 50,60
BARRA DE GUABIRABA 114216 14632 128,11
BELO JARDIM 647.696 76930 118,77
https://digisusgmp.saude. gov.br 3 de 65



BEZERROS

BONITO

BREJO DA MADRE DE DEUS
CACHOEIRINHA

CAMOCIM DE SAO FELIX
CARUARU

CUPIRA

FREI MIGUELINHO
GRAVATA

IBIRAJUBA

JATAUBA

JUREMA

PANELAS

PESQUEIRA

POCAO

RIACHO DAS ALMAS

SAIRE

SANHARO

SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
SANTA MARIA DO CAMBUCA
SAO BENTO DO UNA

SAO CAITANO

SAO JOAQUIM DO MONTE
TACAIMBO
TAQUARITINGA DO NORTE
TORITAMA

VERTENTES

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rua 1° de Janeiro

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Maria Alves de Aratjo

Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 19
Governo 9

Trabalhadores 9

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa

30/05/2022

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr

492.556
399.503
762.088
179.268
53.576
920.61
105.924
212.702
513.367
189.591
719.217
148.246
371.157
1000.225
199.742
313.99
195.457
256.183
335.526
92.145
726.964
382475
242.629
227.586
475.176
30.93

191.091

na Casa Legi

06/10/2022

60960 123,76

38101 95,37

51696 67,83

20618 115,01

19032 355,23

369343 401,19

24237 228,81

15633 73,50

85309 166,18

7773 41,00

17305 24,06

15483 104,44

26438 71,23

68067 68,05

11308 56,61

20744 66,07

9600 49,12

27308 106,60

111812 333,24

14308 155,28

60567 83,31

37488 98.01

21439 88,36

12843 56,43

29472 62,02

47088 1.522,41

21172 110.80

3*RDQA
Data de Apr 40 na Casa Legislativa
02/03/2023 =

O planejamento deve ser um processo permanente e perpassado por momentos em que pode haver corre¢des de rotas, ajustes de caminhos e redefini¢do de estratégias. Com o passar dos anos

ha uma dificil, mas necesséria, aproximacdo entre as pegas or¢amentarias e de planejamento. O descasamento entre o setor financeiro e o administrativo faz com que haja um desperdicio de

tempo e de recursos financeiros, queda na qualidade da assisténcia e piora nos indicadores de desempenho e de satde.

A Lei Complementar 141 em seu Art. 36 trata especificamente da prestagdo de contas. No momento de construgio e elaboragdo do RAG, oportuniza ao gestor do SUS a avaliagdo anual das

acoes e servigos de satde, destacando e engajando o processo de planejamento garantindo momentos de avaliagdo com espagos temporais aumentando a chance de corregdo da trajetoria.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestdo ¢ o instrumento de planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de Satde, apurados com base no conjunto de
acdes, metas e indicadores desta, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Satde e as Programacdes seguintes. Constitui-se no instrumento de comprovagao
da aplicagao dos recursos repassados do Fundo Nacional de Satde para o Fundo Municipal de Satide além da aplicacdo de recursos proprios na satide conforme LC 141/2012.

Vale salientar que a gestdo administrativa da Secretaria Municipal de Satide, passou por duas mudancas sendo a primeira delas em outubro de 2022 e a segunda em janeiro de 2023, periodos
importantes no tocante a elaboragdo do RAG 2022 comprometendo a coleta de dados da execugio da PAS 2022.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 2882 2749 5631
5a9 anos 3033 2874 5907
10 a 14 anos 3123 2915 6038
15 a 19 anos 3359 3162 6521
20 a 29 anos 7166 7101 14267
30 a 39 anos 6455 7125 13580
40 a 49 anos 5606 6498 12104
50 a 59 anos 4257 5236 9493
60 a 69 anos 2799 3390 6189
70 a 79 anos 1554 2092 3646
80 anos e mais 773 1160 1933
Total 41007 44302 85309

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/06/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

GRAVATA 1140 1137 974 1039

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/06/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 352 248 503 840 432
II. Neoplasias (tumores) 447 413 401 402 560
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 56 54 31 44 56
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 49 78 70 84 105
V. Transtornos mentais e comportamentais 18 30 22 15 12
VI. Doencas do sistema nervoso 64 81 73 66 110
VII. Doengas do olho e anexos 39 29 28 57 54
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 8 12 2 6 8
IX. Doencas do aparelho circulatério 404 437 364 401 444
X. Doencas do aparelho respiratdrio 384 396 247 268 391
XI. Doengas do aparelho digestivo 432 500 316 386 495
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 182 119 113 102 138
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 74 77 45 56 113
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 336 424 270 272 302
XV. Gravidez parto e puerpério 929 903 666 770 757
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 135 139 154 221 228
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 43 40 21 33 29
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 92 94 80 87 105
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 502 475 452 495 543
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 57 94 41 52 71
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 4603 4643 3899 4657 4953

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/06/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 27 30 134 113
II. Neoplasias (tumores) 89 87 73 79
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 2 2 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 61 62 56 51
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 12 21 9
VI. Doengas do sistema nervoso 12 16 13 8
VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatorio 147 148 121 158
X. Doengas do aparelho respiratério 87 76 59 90
XI. Doengas do aparelho digestivo 38 30 31 37
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 9 7 5
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 3 2 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 24 24 29 26
XV. Gravidez parto e puerpério 2 2 1 3
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 8 3 5
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 7 3 5
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 44 26 36 30
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 111 73 82 76
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -

XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 655 615 673 707

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/06/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No que se refere a varidvel género, a populacdo masculina de Gravata-PE, totaliza 41.007 (48,06%), enquanto a populac¢do feminina corresponde a 24.302 (51,94%), se mantendo linear com o
passar do tempo. Assim sendo, a distribuicdo por género, segue uma tendéncia como verificada no Estado, Regido Nordeste e Brasil, onde o género feminino apresenta discreta superioridade
percentual em relagdo ao género masculino. O perfil de hospitalizacdo com as trés principais causas de internacdo hospitalar no municipio, detalhadas da seguinte forma: Gravidez, Parto e
Puerpério 15,28%, neoplasias (tumores) 11,30% e causas externas com 10,96%
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 601.675
Atendimento Individual 143.982
Procedimento 120.112
Atendimento Odontologico 45.265

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2 - - -
03 Procedimentos clinicos - - 616 2707603,49
04 Procedimentos cirtrgicos - - 1 469,51

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 2 - 617 2708073,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 12/06/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6056 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/06/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 48678 62,10

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 253384 92942813 - -

03 Procedimentos clinicos 408613 1562962,29 616 2707603,49
04 Procedimentos cirtrgicos 1510 24218,42 56 29057,41

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 480 72000,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide 6866 53437,80 - -
Total 719531 2642108,74 672 2736660,90
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/06/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item ref 20 CC especializado da assi ia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 1156 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 13658 -
Total 14814 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/06/2023.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

Anexamos ao final do relatério andlise da oferta e producdo de servicos da Rede Municipal de Satde.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POLICLINICA

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observagdo: Os dados apr d i ao nimero de

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

21

45

21

46

MUNICIPIO

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ASSOCIACAO PRIVADA
Total
Observagao: Os dados apr d fi a0 nimero de estabeleci

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo estd vinculado a consoércio piiblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

Servigos ao SUS

42

45

42

46

A Rede Fisica de Saide de Gravatd passa por um processo de reorganizagdo, a abertura da UPA Municipal, a rede precisa cada vez mais responder as demandas de Atendimento Bésico em

Satde, para que a Unidade de Pronto Atendimento exerca seu papel em busca do apoio a Rede de Urgéncia e Emergéncia do Municipio.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 16 7 16 97 171
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 5 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 3 1 4 22 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 3 0 1 2 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 1 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 13/06/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Informais (09) 4 4 3 3
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 27 0 0 2
Bolsistas (07) 1 2 7 7
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 309 290 421 383
Informais (09) 1 1 1 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010302,
0104)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 503 478 391 539
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 13/06/2023.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Segundo a Organiza¢do Mundial de Satide a escassez de profissionais de satide apresenta um déficit de 7,2 milhdes de profissionais e deve continuar crescendo até chegar a 12,9 milhdes até
2035, fatores como: envelhecimento ou aposentadoria dos profissionais de satide, substitui¢do por empregos melhor remunerados e uma quantidade insuficiente de jovens entrando nas escolas
de medicina, que muitas vezes nio oferecem um ensino de qualidade foram apontadas no terceiro Férum Mundial Sobre Recursos Humanos para a Saide como principais fatores para a falta de
profissionais.

Investir no capital intelectual da institui¢do é melhor estratégia para efetivar o SUS municipal, a busca por profissionais motivados e vocacionados surge como um dos principais desafios do
Sistema de Satde.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - ADMINISTRAC.&O GERAL E CONTROLE SOCIAL - Instituir métodos e técnicas administrativas que garantam uma gestio eficaz e participativa.

OBJETIVO N° 1.1 - Estruturar a Gestdo Administrativa e estimular a participacio social.

) . Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
. Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta aliacio da meta de Linha- B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
DA medida  Base 0 2025) ia ! da PAS
Meta
1. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA Percentual de equipamentos Percentual 100,00 20,00  Percentual 10,00 50,00
— INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE adquiridos de acordo com o plano
EQUIPAMENTOS — Adquirir equipamentos de de trabalho existente/ ano

trabalho para o desenvolvimento das acoes
administrativas e de controle social

Acio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS — Adquirir equipamentos de trabalho para o
desenvolvimento das agdes administrativas e de controle social

2. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA Percentual de kits de informatica Percentual 100 20 Numero 10,00 50,00
- INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE adquiridos/ ano

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA — Adquirir

equipamentos de informdtica para administragdo

publica da satde e controle social (Kits de informatica:

computador, estabilizados, impressora, etc)

Acao N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - INVESTIMENTOS E AQU[S[CAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA — Adquirir equipamentos de
informdtica para administragdo publica da satde e controle social (Kits de informatica: computador, estabilizados, impressora, etc)

3. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA Nimero de veiculos adquiridos/ Nuimero 8 2 Numero 0 0
- INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE VEICULOS  ano

— Adquirir veiculos para administragdo publica da saide

e controle social

Agiio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE VEICULOS - Adquirir veiculos para administra¢do publica da satide e
controle social

4. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA = N° de ambientes reformados/ ano  Naimero 78 18 Niimero 0 0
- MANUTENCAO DAS OBRAS EXISTENTES -

Realizar reforma nos ambientes da administracao

publica da satde

Aciio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - MANUTENCAO DAS OBRAS EXISTENTES - Realizar reforma nos ambientes da administracio piblica da satde

5. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA  Percentual de unidades com Numero 100,00 20,00  Percentual 0 0
- OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO - servicos de manutengio
Realizar manutencdo (hidraulica, elétrica, etc) predial realizados/ ano

Agiio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - MANUTENCAO DAS OBRAS EXISTENTES - Realizar reforma nos ambientes da administracio publica da satide

6. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA  Percentual de servicos mantidos/ Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
- OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO - ano

Manter os servigcos administrativos e o controle social

no dmbito da Satide municipal

Aciio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO — Manter os servicos administrativos e o controle social no ambito da
Sadde municipal

7. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA N° de estudos realizados Numero 1 1 Numero 0 0
- GESTAO DE PESSOAS - Realizar estudo relativo ao

dimensionamento de pessoal necessario para o

desenvolvimento das atividades administrativas,

assistenciais e demais atividades da Secretaria de Satide

Agdo N° 1 - Estruturar a Gestdo Administrativa e estimular a participacdo social.

8. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA Quadro de pessoal da satide Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
- GESTAO DE PESSOAS - Contratar/manter pessoal mantido/ano

para realizar atividades administrativas e assistenciais

no ambito da Secretaria de Satde

Aciio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS — Contratar/manter pessoal para realizar atividades administrativas e assistenciais no ambito
da Secretaria de Satide

9. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA  Niicleo de Gestdo de Pessoas Numero 0 1 0 Numero 0 0
- GESTAO DE PESSOAS - Implantar Nicleo de instalado
Educacdo em Satde.

Agiio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Implantar Niicleo de Educagio em Satde.

10. GESTAO ADMINISTRATIVA E Nimero de capacitagdes e Nimero 10 2 Nimero 2,00 100,00
PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - treinamentos realizados

Realizar capacitagdes e treinamentos visando

aperfeicoar os atos administrativos e de controle social.
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Aciio N° 1 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar capacitagdes e treinamentos visando aperfeicoar os atos administrativos e de
controle social

11. GESTAO ADMINISTRATIVA E Folhas de pagamento de pessoal Numero 52 13 Numero 13,00 100,00
PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - efetuadas

Realizar pagamento de pessoal GESTAO

ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO

DE PESSOAS - Realizar pagamento de pessoal

Agiio N° | - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar pagamento de pessoal

12. GESTAO ADMINISTRATIVA E Folha de pagamento informatizada Ntmero 1 0 Nimero 0 0
PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS -
Informatizar folha de pagamento de pessoal

Acdo N° 1 - Informatizar folha de pagamento.

13. GESTAO ADMINISTRATIVA E Convénios com institui¢des de Nuamero 3 1 Nimero 1,00 100,00
PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS — ensino efetuados

Estabelecer convénios com instituigdes formadoras para

campo de estagio

Agdo N° 1 - Estabelecer convénio.

14. GESTAO ADMINISTRATIVA E Almoxarifado informatizado Nuimero 1 0 Numero 0 0
PARTICIPATIVA - COMPRAS, ALMOXARIFADO -
Informatizar almoxarifado

Agdo N° 1 - Informatizar almoxarifado.

15. GESTAO ADMINISTRATIVA E Seguradora contratada para a frota Ntimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
PARTICIPATIVA - GESTAO DE TRANSPORTES —  de veiculos da Secretaria de satde

Firmar seguro dos veiculos pertencentes a frota da

Secretaria de Satde

Acdo N° 1 - Firmar seguro dos veiculos.

16. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de protocolos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E elaborados/ implantados de acordo
AVALIACAO - Regulacio Assistencial de Satide — com as principais demandas/ ano

Implantar protocolos de encaminhamentos/
classificagdo de risco das principais demandas

Agdo N° 1 - Implantar protocolos.

17. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de manutencdes da estrutura Nimero 2 1 Nimero 0 0
PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E fisica realizadas/ ano

AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satde —

Realizar manutengéo (hidraulica, elétrica, etc) da

estrutura fisica da Central Municipal de Regulacdo

Assistencial de Saude

Acgdo N° I - Realizar manutencdo da estrutura fisica.

18. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de capacitagdes realizadas/ ano ~ Ntimero 4 1 Numero 1,00 100,00
PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E

AVALIACAO - Regulacio Assistencial de Satide —

Capacitar pessoal acerca de temas de interesse

Agdo N° 1 - Capacitar pessoal.

19. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de kits de informética/ ano Nimero 3 2 Nimero 0 0
PARTICIPATIVA - REGULAC;\O, CONTROLE E

AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satde —

Adquirir equipamentos de informatica (Kit:

computador, impressora, estabilizador)

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos de informatica.

20. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de relatorios elaborados/ ano Nimero 16 4 Nimero 0 0
PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E

AVALIACAO - Regulacio Assistencial de Satide —

Elaborar relatérios gerenciais sobre o processo de

regulacdo assistencial de satde

Agdo N° 1 - Elaborar relatorios gerenciais.

21. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de unidades de Percentual 100,00 80,00  Percentual 0 0
PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E trabalho/ satiide com Sistema de R

AVALIACAO - Regulacio Assistencial de Sadde — na Central de Regulacdo

Implantar Sistema de Regulagio na Central de Assistencial de Satide e Unidades

Regulagio Assistencial de Satide e Unidades de Saide  de Saide adscritas.egulagao
adscritas implantado/ ano

Acgdo N° I - Implantar sistema de regulac@o.

22. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de instrumentos de Numero 25 7 Nimero 7,00 100,00
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE - planejamento elaborados/ ano
Elaborar instrumentos de planejamento
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Acdo N° 1 - Elaborar instrumentos de planejameto.

23. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de agoes de A&M Niimero 16 4 Niimero 0 0
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE —  desenvolvidas/ ano

Desenvolver a¢des de Acompanhamento &

Monitoramento (A&M)

Agdo N° 1 - Desenvolver agdes de acompanhamento e monitoramento.

24. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de adesoes realizadas Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — que contaram com 0 apoio do
Apoiar dreas técnicas no processo de adesdo aos setor de planejamento/ ano

programas de satde

Acdo N° 1 - Apoiar areas técnicas.

25. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de emendas Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — parlamentares elaboradas que

Apoiar dreas técnicas no processo de elaboracdo de contaram com o apoio do setor de

propostas de emendas parlamentares planejamento/ ano

Acgdo N° I - Apoiar areas técnicas.

26. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de levantamentos realizados/ 0 10 2 Namero 2,00 100,00
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE —  ano

Realizar levantamento sobre a estruturacido das Redes

Assistenciais de Saide.

Agdo N° | - Realizar levantamento.

27. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de protocolos e fluxos 0 80,00 80,00  Percentual 0 0
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE —  estruturados/ ano

Apoiar a estruturagio de protocolos, fluxos assistenciais

e programagdo assistencial no dmbito do municipio a

partir das Redes Tematicas Assistenciais de Satde

(RUE, RAPS, etc)

Acgdo N° 1 - Apoiar a estruturagio de protocolos.

28. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de reunides de apoio a Gestio 0 12 3 Namero 3,00 100,00
PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE -  realizadas/ ano

Subsidiar a Gestdo no processo de articulagio e

fortalecimento do Planejamento Regional Integrado

(PRI).

Acdo N° 1 - Subsidiar a Gestdo.

29. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de participagdes em reunides 0 42 6 Niimero 0 0
PARTICIPATIVA — PLANEJAMENTO EM SAUDE —  do PRI/ ano

Apoiar a Gestdo Municipal do SUS no processo de

Planejamento Regional Integrado (PRI)

Acgdo N° 1 - Apoiar a Gestéo.

30. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de audiéncias puablicas 0 12 3 Namero 3,00 100,00
PARTICIPATIVA - TRANSPARENCIA PUBLICA - realizadas/ ano
Realizar Audiéncias Publicas de Saide

Agdo N° | - Realizar Audiéncias Pablicas de Sadde.

31. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de cumprimento de 0 20,00 15,00  Percentual 23,00 153,33
PARTICIPATIVA - GESTAO FINANCEIRA - investimento do Tesouro

Cumprir, no minimo, 15% de investimento de recursos ~ Municipal/ ano

financeiros do Tesouro Municipal

Acdo N° 1 - Investir recursos financeiro do Tesouro Municipal.

32. GESTAO ADMINISTRATIVA E Numero de empresas 0 4 1 Numero 1,00 100,00
PARTICIPATIVA - GESTAO ADMINISTRATIVA —  contratadas/mantidas

Contratar assessorias/ consultorias para atividades de

acordo com a necessidade da gestio

Acgao N° I - Contratar assessoria/consultoria.

33. GESTAO ADMINISTRATIVA E Numero de empresas/ONG/ outros 0 8 2 Namero 2,00 100,00
PARTICIPATIVA — TERCEIRIZACAO DE contratados

SERVICOS — Terceirizar servigos de acordo com a

necessidade da administrac@o publica

Acdo N° 1 - Terceirizar servigos.

34. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de Conferéncias 0 2 0 Namero 0 0
PARTICIPATIVA — CONTROLE SOCIAL — Realizar  realizada/biénio
Conferéncias Municipais de Sadde

Agdo N° 1 - -
35. GESTAO ADMINISTRATIVA E Percentual de Estrutura garantidas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PARTICIPATIVA — Garantir estrutura necessaria para o funcionamento das

(recursos humanos, insumos, transporte, etc.) para que  comissdes/ano
as comissdes do conselho municipal sejam efetivas.
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Acdo N° 1 - Garantir estrutura necessaria para as Comissoes do Conselho Municipal de Satde.

36. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de elei¢des realizadas/biénio 0 2 0 Niimero 0 0
PARTICIPATIVA — Realizar elei¢cdes do conselho
municipal, com ampla divulgagdo do processo

Acao N° 1 - ---

37. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de capacitagdes realizadas/ano 0 12 3 Numero 0 0
PARTICIPATIVA — Realizar Oficinas de Capacitagido

Agdo N° 1 - Realizar oficinas de capacitac@o.

38. GESTAO ADMINISTRATIVA E N° de reunides nas UBS’s/ano 0 20 5 Numero 5,00 100,00
PARTICIPATIVA - Realizar reunides do Conselho de
Saide nas Unidades de Satde

Acdo N° 1 - Realizar reunides.

DIRETRIZ N° 2 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - OUVIDORIA DO SUS - A diretriz da Ouvidoria SUS deve ser compreendida como uma ferramenta de
gestdo que auxilia o cidadiio em suas relacdes com o Estado. A Ouvidoria SUS é um canal direto do cidadado com os gestores do Sistema Unico de Saide (SUS), que recebe
reclamacdes, deniincias, solicitacdes, sugestdes e elogios, além de prestar informacges. Estimula a participacao do cidadéo no controle e avaliacdo da prestacdo dos servicos
publicos, favorece mudancas e ajustes nas atividades e processos das instituices a frente das necessidades apr tadas pelo cidaddo. Assim, a Ouvidoria SUS tem como propésito
também conhecer o grau de satisfacdo do usuario, buscando solucdes para as questdes levantadas, oferecendo informacdes gerenciais e sugestoes a instituicao, visando o
aprimoramento dos servicos prestados, contribuindo para a melhoria dos processos administrativos e das relacdes interpessoais com seu piblico interno e externo. A Ouvidoria
SUS deve funcionar como um agente pr tor de mudancas e favorecer uma gestao flexivel e voltada para a satisfaciio das necessidades do cidaddo, garantindo uma prestacgio de
servigos publicos de qualidade, para a promocéo da cidadania. Em si € um instr to a servico da democracia, pois nos paises democraticos o cidadio pode se manifestar
das mais variadas formas, seja elogiando, criticando ou sugerindo medidas que venham ao encontro dos interesses coletivos.
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1. GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA —
OUVIDORIA DO SUS - Realizar a¢do educativa com a
populagdo em todos setores de satide do municipio e retiradas de
demandas. (Ouvidoria itinerante)

Acdo N° 1 - Realizar agdo educativa.

2. Realizar reunido para treinamento de interlocutores da satde.

Acdo N° 1 - Realizar reunido.

3. Elaborar relatérios gerenciais quadrimestrais.

Agido N° 1 - Elaborar relatrios gerenciais.

4. Realizar reunides quadrimestrais com o Secretario e
Secretarios Executivos.

Acgdo N° 1 - Realizar reunides.

5. Participagio da Ouvidoria SUS nos eventos da satide, como
setembro Amarelo, outubro Rosa, etc. para a divulgacio da
Ouvidoria e sua importancia.

Acdo N° 1 - Participar de eventos.

6. Adicionar um link na pagina da prefeitura, direcionando para
o formulario web, para autoatendimento e divulgacao da
Ouvidoria SUS.

Acdo N° 1 - Adicionar link.

7. Criag¢@o de materiais educativos para a popula¢do como
cartilhas, folders, cartazes etc.

Acdo N° 1 - Criar material educativo.

8. Visita as radios do municipio, para a divulgacdo da Ouvidoria
SUS e da sua importancia.

Acdo N° 1 - Realizar divulgac@o.

9. Participacdo em cursos/semindrios/conferéncias etc., para a
capacitagdo da equipe Ouvidoria SUS.

Acdo N° 1 - Participar de eventos.

10. Acompanhamento / tramite e respostas das demandas dentro
do prazo estabelecido por lei.

Acdo N° 1 - Acompanhar demandas dentro do prazo estabelecido.

11. Resumo anual dos relatérios gerenciais quadrimestrais e
reunido com o secretdrio e secretdrios executivos.

Acdo N° 1 - Resumo anual dos relatérios gerenciais quadrimestrais e reunido com o secretdrio e secretarios executivos.

Nuimero de agdes
educativas e retiradas de
demandas nos setores de
satde por ano.

Nimero de reunides
realizadas/ ano

Nimero de relatérios
quadrimestrais
elaborados/ ano

Nimero de reunides
quadrimestrais realizadas/
ano

Nimero de participacdes
da Ouvidoria em eventos/
ano

Nimero de Links
adicionados/ ano

Nimero de materiais
educativos
confeccionados/ ano

Numero de visitas
realizadas/ ano

Nimero de capacitagdes
realizadas/ ano

Percentual de demandas
concluidas/ ano

Nimero de resumos
elaborados/ ano

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

1.056

100,00

Niimero
1 Numero
3 Nimero
3 Niimero
12 Numero
1 Niimero
1 Niimero
2 Nimero
2 Niimero

100,00 Percentual

1 Numero

264,00

1,00

3,00

12,00

1,00

1,00

2,00

80,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

1. Realizar acdo educativa com a populacdo/
escolares por ano

Acdo N° 1 - Realizar agdo educativa.
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Numero de agdes educativas de
promogio e prevencdo a satide por ano

Nimero

Numero
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2. Doenga Compulséria de Notificagdo Imediata
(DCNI) encerradas em até 60 dias apds a
notificagdo.

Acgdo N° 1 - Encerrar notificagdes em até 60 dias.

3. Registros de 6bitos alimentados até 60 dias do
final do més de ocorréncia.

Percentual dos casos de DCNI Percentual
encerrados por ano.

Percentual de 6bitos registrados/ Percentual
alimentados em até 60 dias do final do
més de ocorréncia por ano.

Acdo N° 1 - Alimentar registro de 6bitos em até 60 dias.

4. Registros de nascidos vivos alimentados até 60
dias do final do més de ocorréncia.

Percentual de nascidos vivos registrados/ Percentual
alimentados em até 60 dias do final do
més de ocorréncia por ano.

Acgdo N° I - Alimentar registro de nascidos vivos em até 60 dias.

5. Promover treinamento com as equipes de
vigilancia epidemioldgica e vigilancia
epidemiolégica hospitalar.

Acdo N° 1 - Promover treinamento.

6. Implantar nicleo de vigilancia epidemiolégica
para atencdo bésica (NEPI-AB).

Acdo N° 1 - Implantar nicleo.

7. Através do NEPI AB supervisionar as unidades
de satde.

Acdo N° I - Supervisionar as unidade de satde.

8. Georreferenciamento oportuno das notificacdes
de arboviroses recebidas no movimento semanal,
a fim de identificar localidades de maior risco de
circulagdo viral para intervencdo da vigilancia
ambiental.

Numero de treinamentos realizados por ~ Nimero
ano

Nimero de NEPI AB implantados/ ano  Nimero

Percentual de supervisdo realizada Percentual
mensalmente.
Percentual de registro oportuno Percentual

georreferenciamento, realizado
semanalmente

Acdo N° 1 - Realizar georreferenciamento das notificacdes de arboviroses.

9. Registros de 6bitos com causa basica definidas.

Percentual de ébito com causa bésica Percentual
definida.

Acgdo N° I - Registrar 6bitos por causa basica definida.

10. Obitos investigados.

Agdo N° 1 - Investigar 6bitos.

11. Cartodrios e cemitérios monitorados.

Percentual de 6bitos investigados Percentual
(MIF/materno, infantil e fetal) dentro do
prazo estabelecido pelo SIM por ano.

Percentual de monitoramento dos Percentual
registros de declaragdes de 6bitos e
declarac@o de nascidos vivos realizados

80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
8 2 Niamero 2,00 100,00
1 1 Niimero 0 0
100,00 100,00 Percentual 0 0
90,00 90,00  Percentual 0 0
90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Proporcionar o conhecimento, a detec¢@o ou a prevencio de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da satide individual ou coletiva.

12. Notificagdes de acidente de trabalho com o
campo ocupagdo preenchido.

Percentual de notificacdes de acidente Percentual
de trabalho com o campo ocupacio
preenchido.

Agdo N° I - Notificagdes de acidente de trabalho com o campo ocupagdo preenchido.

13. Notifica¢oes de violéncia com o campo
raga/cor preenchido.

Percentual de notificagdes de violéncia Percentual
com o campo raga/cor preenchido.

Acgdo N° 1 - Notificagdes de violéncia com o campo raga/cor preenchido.

14. Rede de aten¢do primaria a satide capacitada
para identificar doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e realizar a notificagiio dos mesmos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacoes.

15. Promover oficinas de monitoramento e
avaliac@o das arboviroses, esquistossomose,
tuberculose, hanseniase e leishmaniose nas
Unidades de Satde.

Agdo N° 1 - Promover oficinas.

16. Média e alta complexidade capacitada para
identificar doencgas e agravos de notificacao
compulséria e realizar a notificagdo dos mesmos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacoes.
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Percentual de equipes da atencdo basica  Percentual
capacitadas.

Nuamero de atualizacdes das ESFs Numero
quanto as diretrizes nacionais dos

programas de das arboviroses,

esquistossomose, tuberculose,

hanseniase e leishmaniose

Percentual de equipes da média e alta Percentual
complexidade capacitadas.

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

4 1 Numero 1,00 100,00

80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
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17. Realizar reunido de monitoramento e Nuamero de reunido de capacita¢do e Nimero 4 1 Numero 1,00 100,00
capacitacido do SAMU para a realizacdo das monitoramento realizada com o SAMU
notificacdes de acidente de trabalho.

Agdo N° 1 - Realizar reunido e capacitacao.

18. Contatos examinados e identificados. Percentual de contatos examinados com  Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
hanseniase/tuberculose.

Acdo N° 1 - Contatos examinados e identificados.

19. Proporg¢do de cura dos casos de tuberculose e Percentual de pacientes encerrados por Percentual 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
hanseniase. cura para tuberculose e hanseniase

Acd@o N° 1 - Proporgdo de cura dos casos de tuberculose e hanseniase.

20. Casos novos de sifilis em gestante encerrados ~ Percentual de cura para os casos novos Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
por cura. de sifilis em gestante.

Acgdo N° 1 - Encerrar cados de sifilis por cura.

21. Realizar ampliacdo das acdes do Programa de =~ Numero de unidades de satide Nimero 8 2 Niamero 2,00 100,00
combate e cessacdo do tabagismo. desenvolvendo grupos por ano

Acdo N° 1 - Realizar acdes de combate ao tabagismo.

22. Campanha de promogao e prevengio das Numero de reunides desenvolvidas por ~ Nimero 4 1 Niimero 1,00 100,00
Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), ano

articulado a Atenc¢do Primaria a Satide e equipe

multiprofissional.

Agdo N° | - Realizar companha.

23. Vigilancia do NEPI Hospitalar para Percentual de notificagdes e solicitagio ~ Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
notificacdo e solicitacdo de sorologia dos casos de de sorologia para os casos de dengue
dengue com sinais de alarme e dengue grave com sinais de alarme e dengue graveb

Acdo N° 1 - Identificar e intervir diretamente e em tempo oportuno, em fatores que possam comprometer a saide da populag@o.

24. Identificacdo de surto de Doencas Diarréicas  Percentual de surtos identificados/ano Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Agudas (DDA)

Acdo N° 1 - Identificar surto.

25. Vigilancia dos virus respiratorios para nortear ~ Percentual de notificacdes realizadas nos = Percentual 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
acoes intersetoriais de controle no municipio. sistemas de informagao.

Agdo N° I - Realizar vigilancia dos virus respiratorios.

26. Rastreamento ocupacional dos pacientes Percentual de rastreamento ocupacional  Percentual 90,00 50,00  Percentual 20,00 40,00
atendidos por servicos de fisioterapia no da populagdo atendida em servigos de
municipio. fisioterapia

Acdo N° 1 - Realizar rastreamento dos pacientes do servigo de fisioterapia.

27. Vigilancia da situacdo em satde — Publicar Nimero de boletins semestrais Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
boletins epidemioldgicos. publicados/ ano

Acdo N° 1 - Publicar boletins epidemioldgicos.

DIRETRIZ N° 4 - VIGILANCIA SANITARIA - Reducio dos riscos de doencas e agravos a saiide da populacio por meio do planejamento e execucéo das acdes de Vigilancia
Sanitaria.
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1. Atender 100% das dentincias recebidas cujas Percentual de demandas Percentual 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
infragdes sejam reguladas pela Vigilancia Sanitdria. atendidas/Ano.

Acdo N° 1 - Atender dentincias recebidas.

2. Instituir portaria de nomeacdo para 100% dos técnicos = Percentual de Técnicos nomeados — Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da VISA. por ano.

Acdo N° 1 - Instituir portaria.

3. Realizar coleta de amostra em 100% dos casos de Percentual de coleta de amostras  Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
investigacdo de surto de Doencas Transmitidas por realizadas por Ano.
Alimentos-DTA para anlise fiscal.

Acdo N° 1 - Realizar coleta.

4. Realizar 01 (uma) inspecdo sanitdria de rotina nos Nuamero de inspecdo sanitaria de ~ Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
estabelecimentos de longa permanéncia para idosos- rotina nos estabelecimentoslonga
ILPT’s. permanéncia para idosos-

ILPI’s/Ano.

Acdo N° 1 - Realizar inspecao.

5. Realizar inspe¢do sanitaria durante os eventos Percentual de Inspegdes sanitdrias ~ Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
festivos do municipio. em eventos festivos do
municipio/Ano.

Acdo N° 1 - Realizar inspecao.

6. Capacitar comerciantes locais realizando cursos de Nimero de capacitagdes Nimero 4 1 Nimero 4,00 400,00
Boas Priticas segundo legislacdo pertinente. realizadas/Ano.

Agido N° 1 - Capacitar comerciantes.

7. Realizar capacitagdes para os técnicos da Vigilancia ~ Nuamero de capacitacdo Nimero 4 1 Namero 1,00 100,00
Sanitaria. realizada/Ano.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacoes.

8. Ampliar em 5% ao ano o niimero de emissao de Percentual de amplia¢do Percentual 100,00 85,00  Percentual 80,00 94,12
licencas em estabelecimentos sujeitos a vigilancia ocorrida/Ano de Licencas
sanitéria. emitidas.

Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de emissdes de licengas.

9. Realizar o georreferenciamento Dos estabelecimentos ~ Percentual de drea do territorio Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
licenciados pela VISA no territério municipal. municipal georreferenciada/Ano.

Agido N° 1 - Realizar georreferenciamento.

10. Geoprocessar todos os dados como data do Percentual de dados do municipio = Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
licenciamento, notificagdes, atividade(s) geoprocessados/Ano.

desenvolvida(s), endereco e procedimentos adotados

pela equipe da Vigilancia Sanitaria do municipio.

Acdo N° 1 - Geoprocessar dados.

1. Realizar agdo educativa. Numero de agdes educativas de Nimero Namero 2,0 100,00
promogio e prevencdo a satde de todas
as endemias.

Acdo N° 1 - Realizar agdo educativa.

2. Realizar campanha antirrabica por ano. Niimero de campanhas realizadas por Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
ano

Acdo N° 1 - Realizar companha.
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3. Avaliar e monitorar campanha antirrabica no Numero de campanhas avaliadas e Nimero 4 1 Numero 1,00 100,00
ano. monitoradas por ano.

Agdo N° 1 - Avaliar e monitorar campanha.
4. Realizar a¢do educativa com escolares/ano. Nimero de agdes realizadas por ano Nimero 8 2 Niamero 2,00 100,00
Acdo N° 1 - Realizar acao.

5. Promover treinamento com os Agentes de Numero de treinamentos realizados por  Nimero 8 2 Namero 2,00 100,00
Endemias, relacionado aos programas de controle  ano.
das endemias desenvolvidos.

Acgdo N° 1 - Promover treinamento.

6. Garantir 100% das supervisdes por Agentes Percentual de supervisdes realizadas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Comunitérios de Saide (ACE) semanalmente no por ACE semanalmente.

Programa Nacional de Controle da Dengue

(PNCD).

Acgdo N° 1 - Garantir supervisdes.

7. Intervencdo nas localidades identificadas como  Percentual de intervengdes realizadas Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
maior risco, por conta da maior circulagdo viral por localidade considerada de risco

para as arboviroses, sinalizadas através das

informagdes repassadas pela epidemiologia, com o

auxilio do georreferenciamento.

Acgdo N° I - Realizar intervengdes.

8. Eliminar focos identificados de criadouros de Percentual de focos de Aedes aegypti Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Aedes aegypti. eliminados

Agdo N° 1 - Eliminar focos.

9. Investigacdo vetorial em domicilios com casos Percentual de investigacdo vetorial dos  Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
graves de arboviroses notificados. domicilios com casos graves de
arboviroses notificados.

Acdo N° 1 - Realizar investigagdo.
10. Realizar 6 ciclos do LIRAa ao ano. Nuamero de ciclos realizados ao ano. Nuamero 24 6 Niamero 5,00 83,33
Acdo N° 1 - Realizar ciclos anuais.

11. Garantir local para a reprodugdo dos peixes Numero de locais utilizados para a Nuimero 4 1 Numero 0 0
larvéfagos no municipio. reproducido de peixes

Agdo N° 1 - Garantir reprodugdo de peixes.

12. Garantir 100% das solicitagdes para a Percentual de solicitacdes atendidas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
eliminacdo de criadouros de Aedes aegypti.

Acdo N° 1 - Garantir eliminagdo de criadouros.

13. Garantir 100% dos Pontos Estratégicos Percentual dos Pontos Estratégicos Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
cadastrados e inspecionados. cadastrados e inspecionados

Agdo N° 1 - Garantir 100% dos Pontos Estratégicos cadastrados e inspecionados.

14. Realizar bloqueio nas localidades com casos Percentual de bloqueios realizados nas ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados para leptospirose. localidades com casos notificados

Agdo N° | - Realizar bloqueio.

15. Atendimento as solicitagdes da populacdo para  Percentual de solicitacdes atendidas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as agdes de controle de roedores.

Agdo N° 1 - Atender solicitagdo.

16. Garantir o inquérito canino, nas localidades Percentual de inquéritos canino Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
que forem notificados casos suspeitos de realizados em localidades com
leishmaniose em humanos. notificagdo de casos suspeitos em

humanos.

Acgdo N° 1 - Garantir inquérito.

17. Atendimento as solicitagdes da populagdo para  Percentual de solicitacdes da populagcdo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a realizacdo de exames soroldgicos em cies para a realizacdo de exames
suspeitos para leishmaniose. sorolégicos em cdes suspeitos para

leishmaniose atendidas.
Agdo N° 1 - Atender solicitagdes.

18. Borrifagdo das dreas com cées positivos para Percentual de borrifacoes realizadas em  Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
leishmaniose. dreas com cdes positivos para
leishmaniose.

Acdo N° 1 - Realizar borrifagdo.
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19. Recolhimento e eutanasia dos cdes positivos
através do teste rapido (imunocromatografia) e
exame soroldgico (ELISA) para leishmaniose
garantido.

Percentual de recolhimento e eutandsia
dos cdes positivos através do teste
rapido (imunocromatografia) e exame
sorolégico (ELISA) para leishmaniose
garantido.

Acdo N° 1 - Recolhimento e eutandsia dos ces positivos.

20. Borrifagdo dos iméveis com presenga ou
vestigios de triatomineos.

Acdo N° 1 - Borrifar iméveis.

21. Acdes de controle vetorial em areas endémicas
para triatomineos garantidas

Acdo N° 1 - Realizar agdo.

22. Recolher os triatomineos nos PIT’s para
realizar a analise laboratorial.

Acdo N° 1 - Recolher triatomineos.

23. Realizar a atualizagdo do cadastro dos Postos
de Informagdo dos Triatomineos — PIT’s.

Acdo N° 1 - Realizar atualigdo.

24. Encaminhar a vigilancia epidemioldgica as
localidades das residéncias onde ocorreram casos
de triatomineos positivos, para que sejam
realizadas as sorologias dos humanos.

Agdo N° 1 - Realizar encaminhamentos.

25. Realizagdo de exames das amostras de fezes
coletadas para o Programa de Controle da
Esquistossomose.

Acdo N° 1 - Realizar exames.

26. Garantia da medicagdo aos pacientes
confirmados para esquistossomose.

Percentual de im6veis com presenca ou
vestigios de triatomineos borrifados

Numero de acdes realizadas/ano

Percentual de triatomineos capturados,
encaminhados para analise laboratorial

Percentual de PIT’s cadastrados

Percentual de encaminhamento das
localidades que ocorreram casos de
triatomineos positivos.

Percentual de exames das amostras de
fezes realizados.

Percentual de pacientes confirmados
para esquistossomose que receberam a
medicagao.

Acdo N° 1 - Garantir medicamentos para esquistossomose.

27. Realizar campanha antirrabica.

Agdo N° 1 - Realizar campanha.

28. Recolhimento e envio de encéfalos de animais
com suspeita de raiva para o laboratorio de
referéncia.

Acdo N° 1 - Recolher e enviar encéfolos.

29. Realizar a¢@o conjunta com a secretaria de
limpeza urbana, em cérregos, canais, riachos e
fossas do municipio.

Agdo N° I - Realizar ago.

30. Realizar o georreferenciamento das areas de
todo o territério municipal.

Agdo N° 1 - Realizar o georreferenciamento.

31. Geoprocessar todos os dados de solicitagoes,
notificacdes e trabalhos realizados pela equipe da
vigilancia ambiental do municipio.

Acdo N° 1 - Geoprocessar dados.

32. Coletar as amostras preconizadas pelo Estado
para o programa do Vigiagua.

Agdo N° I - Coletar amostras.

DIRETRIZ N° 6 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO: Dimensionar a necessidade de

Numero de campanha antirrabica
realizada ao ano

Percentual de encéfalos recolhidos e
enviados para o laboratorio de
referéncia

Nuamero de agdes realizadas

Percentual da area do territério
municipal georreferenciada.

Percentual de dados do municipio
geoprocessados.

Percentual de amostras preconizadas
para o municipio realizadas.

r3 e .
Iar recep y ar 'y

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Nuamero

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 6.1 - Desenvolver atividades operacionais para a efetivacio das boas praticas no 4mbito da A

Descricdo da Meta
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Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

isté Far! éutica,
Unidade Ano - Linha Meta
de Linha- ™% Plano(2022-
medida  Base 2025)

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

2 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

icao de medic

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

e

q

Unidade
Meta de
2022  medida -

Meta

Resultado
Anual

e distribuir os itens adquiridos em tempo habil, através de controle efetivo da totalidade do processo em questio.

% meta
alcancada
da PAS
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1. PLANEJAR A COMPRA DE MEDICAMENTOS, ATRAVES
DO DIMENSIONAMENTO ADEQUADO DOS ITENS.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento.

2. ELABORAR FLUXO SOBRE DIMENSIONAMENTO E
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS.

Acdo N° 1 - Elaborar fluxo.

3. ELABORAR LISTA REMUME

Acdo N° | - Elaborar lista.

4. APRESENTAR LISTA REMUME AO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N° 1 - Apresentar lista REMUME.

5. REALIZAR MANUTENCAO DA ESTRUTURA FISICA DAS
UNIDADES INTEGRANTES DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA DO MUNICIPIO

Agdo N° I - Realizar manutenc@o.

6. ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA AS
UNIDADES QUE INTEGRAM A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA DO MUNICIPIO

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos.

7. INFORMATIZAR UNIDADES DE SAUDE QUE INTEGRAM
A ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO MUNICIPIO

Acgdo N° 1 - Informatizar unidades.

8. REALIZAR CAPACITACAO DA EQUIPE DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA E SETOR DE COMPRAS PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO SOBRE TEMAS
RELACIONADOS AOS PROCESSOS LICITATORIOS

Acdo N° 1 - Realizar capacitaco.

9. ORIENTAR QUE AS ATRIBUICOES DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NAO SE RESTRINJAM A AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS

N° de relacdo de
medicamentos e
correlatos elaborada
com itens a serem
adquiridos/ ano

N° de fluxos
elaborados/ ano

N° de listas elaboradas/
ano

N° de listas
apresentadas ao
Conselho Municipal de
Satide/ ano

Percentual de
Estruturas Fisicas das
unidades da assisténcia
farmac@utica mantidas/
ano

Percentual de
Mobilidrios adquiridos/
ano

Percentual de unidades
de satide que integram
a assisténcia
farmacéutica
informatizadas/ ano

N° de capacitagdes
realizadas/ ano

N° de orientacdes
realizadas/ ano

Acdo N° 1 - Realizar orientacdes sobre atribuicoes da Assisténcia Farmacéutica.

10. TREINAR OS PROFISSIONAIS DA FARMACIA CENTRAL
E DEMAIS PROFISSIONAIS PARA MANUSEIO DO HORUS

Agdo N° 1 - Realizar treinamentos.

11. FAZER VISITAS AS FARMACIAS DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

Acgdo N° 1 - Fazer visitas.

12. ELABORAR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE O
FUNCIONAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios.

13. REALIZAR REUNIAO COM EQUIPE RESPONSAVEL
PELA IMPLANTACAO DA FARMACIA VIVA E DEMAIS
UNIDADES QUE INTEGRAM A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA DO MUNICIPIO A FIM DE IMPLANTAR/
APERFEICOAR PROCESSOS DE AQUISICAO,
DISTRIBUICAO E DISPENSACAO

Agdo N° | - Realizar reunido.

14. FORMALIZAR ORIENTACAO AO PACIENTE PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE ALTO CUSTO

Acdo N° 1 - Formalizar orintentacdes ao paciente.

15. ELABORAR ROL DE INDICADORES DE
ACOMPANHAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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N° de treinamentos
realizados/ ano

Percentual de visitas
realizadas/ ano

N° de relatérios
elaborados/ ano

N° de reunides
realizadas/ ano

N° de orientacdes
formalizadas/ ano

N° de rol elaborados/
ano

Nimero

Nidmero

Nuimero

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Nimero

Numero

Percentual

Nidmero

Numero

Nuimero

Nuamero

100,00

100,00

100,00

100,00

1 Numero
1 Nimero
1 Numero
1 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Numero
1 Nimero
1 Numero

100,00 Percentual

3 Nimero
1 Numero
1 Nimero
1 Namero

1,00 100,00
1,00 100,00
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

100,00 100,00

0 0
1,00 100,00
1,00 100,00

0 0
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Acdo N° 1 - Elaborar rol de indicadores.

16. ACOMPANHAR PROCEDIMENTO “ADMINISTRACAO N° de

DE MEDICAMENTOS”

Agdo N° 1 - Acompanhar procedimento.

acompanhamentos
realizados/ ano

Nimero

3 Namero

3,00

100,00

1. Realizar reunido de orienta¢do, ordenagdo e

coordenacdo dos fluxos assistenciais da rede de atengao
a satide municipal com os demais representantes dos
equipamentos de satde.

Acdo N° 1 - Realizar reunicdes de orientac@o.

2. Realizar reestruturacdo fisica das unidades basicas de
saide (UBS).

Acdo N° 1 - Realizar reestruturagao.

3. Ampliar a cobertura da Atengdo Primaria a Satde
(APS) pelas equipes de satide da familia.

Acgdo N° 1 - Ampliar a cobertura.

4. Ampliar o nimero de unidades de satde da familia
(USF) municipais.

Acdo N° 1 - Ampliar o nimero de unidades.

5. Informatizar todas as USF.

Acdo N° 1 - Informatizar USF.

6. Realizar o processo de territorializa¢do do municipio
de Gravata.

Acgdo N° 1 - Realizar processo de territorializagao.

7. Garantir a efetivagdo do monitoramento e
planejamento participativo a nivel da APS.

Nuimero de reunides realizadas
por ano.

Nimero de unidades
reestruturadas por ano.

Percentual de cobertura global a
cada ano.

Nimero de novas unidades de
satde por ano.

Nimero de unidades de saide da
familia informatizadas num
determinado ano.

Percentual relacionado ao
processo de territorializagdo por
ano.

Percentual de equipes de saide da
familia (eSF) atuantes por ano.

Acdo N° 1 - Garantir a efetivagdo do monitoramento e planejemento participativo.

8. Garantir acoes de educacdo em satde relacionadas a
qualificagéo do pré-natal e do puerpério imediato para as
equipes de satde da familia (eSF).

Acdo N° 1 - Garantir a¢des de educagio.

9. Realizar o seguimento oportuno de todas as mulheres
com lesdo precursora de cancer no colo do ttero ou
mama nas faixas etarias recomendadas pelo Ministério
da Saudde.

Acdo N° 1 - Realizar seguimento oportuno de mulheres com lesao precursora de cancer de colo de ttero ou mama.

10. Possibilitar a testagem de HIV/sifilis de todas as
gestantes e parceiros nos periodos preconizados pelo
Ministério da Satide e/ou em momento oportuno.

Agido N° 1 - Possibilitar a testagem de HIV/sifilis.
11. Acompanhar todas as criangas de risco do
municipio.

Acgio N° 1 - Acompanhar criangas de risco.

12. Acompanhar todas as criangas do municipio
descartadas ou diagnosticadas com microcefalia
relacionada ao Zika virus.

Acdo N° 1 - Acompanhar criangas.
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Nimero de a¢des de educacdo em
satde por ano.

Percentual de mulheres com
seguimento atualizado por ano de
andlise.

Percentual de mulheres e
parceiros (as) com teste realizado
em tempo oportuno.

Percentual de criancas de risco
identificadas e acompanhadas
pela USF por ano.

Percentual de criangas
descartadas ou diagnosticadas
com microcefalia relacionada ao
Zika virus identificadas e
acompanhadas pela USF.

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

Numero

2 Nimero

85,00  Percentual

2 Numero

18 Numero

50,00  Percentual

100,00 Percentual

1 Nimero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00  Percentual

100,00 Percentual

80,00

1,00

50,00

80,00

100,00

1.001,00

94,12

100,00

100,00

50,00

80,00

100,00

1.001,00
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13. Estimular a efetivacao das acdes voltadas as politicas Percentual de individuos Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
de nutricdo e alimentacdo, tais como: acompanhamento  acompanhados pelas eSF.

e registro dos marcadores de consumo alimentar,

suplementacdo devidas com vitamina A, acido folico e

sulfato ferros, quando indicados.

Acdo N° 1 - Estimular a efetivagio das agdes voltadas as politicas de nutricao e alimentacao.

14. Garantir acdes de educagio em saude relacionadas Numero de agdes por ano. Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
ao combate ao sobrepeso e obesidade na APS.

Acdo N° I - Garantir a¢oes de educacdo.

15. Instituir e manter protocolos relacionados a Percentual de protocolos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
assisténcia farmacéutica na APS. instituidos e atualizados
sistematicamente.

Agdo N° 1 - Instituir e manter protocolos.

16. Ampliar e garantir a oferta de plantas medicinais e Percentual de USF que ofertam Percentual 100,00 50,00  Percentual 0 0
fitoterdpicos na APS plantas medicinais e fitoterdpicos
no SUS.

Acdo N° 1 - Ampliar e garantir a oferta de plantas medicinais e fitoterdpicos na APS.

17. Garantir e manter a realiza¢do de vacinas de rotina Percentuais de vacinag¢do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ou aquelas preconizadas pelo Ministério da Satde. atingidos por ano.

Acgdo N° 1 - Garantir e manter a realizac@o de vacinas de rotina.

18. Instituir e manter protocolos relacionados as agdes Percentual de protocolos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das salas de vacinas. instituidos e atualizados
sistematicamente.

Agdo N° 1 - Instituir e manter protocolos.

19. Realizar acdes de planejamento e qualificagdo das Nimero de reunides realizadas Nimero 12 3 Niimero 3,00 100,00
acodes junto a equipe multiprofissional. por ano.

Acdo N° 1 - Realizar acdes.

20. Realizar reunides de planejamento com os diversos Numero de reunides de Nuamero 20 5 Niamero 5,00 100,00
segmentos da gestdo relacionados a APS. planejamento com as
coordenacdes municipais da APS.

Acgdo N° 1 - Realizar reunides.

21. Realizar reunides de qualificacdo com os agentes Nuamero de reunides realizadas Nuimero 8 2 Numero 2,00 100,00
comunitarios de sadde. por ano.

Agdo N° 1 - Realizar agdes.

22. Realizar reunides de qualificacdo com os Numero de reunides realizadas Nimero 48 12 Numero 12,00 100,00
enfermeiros das equipes de saide da familia. por ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunides.

23. Realizar reunides de qualificacdo com os técnicos de  Nimero de reunides realizadas Nuamero 12 3 Niamero 3,00 100,00
enfermagem das equipes de saide da familia. por ano.

Agdo N° 1 - Realizar reunides.

24. Realizar reunides de qualificacdo com os médicos Numero de reunides realizadas Nutmero 12 3 Numero 2,00 66,67
das equipes de satde da familia. por ano.

Agdo N° 1 - Realizar reunides.

25. Possibilitar agdes de conscientiza¢do quanto ao papel Nimero de a¢des realizadas por Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
da Ouvidoria no SUS.Possibilitar acoes de ano.
conscientizacdo quanto ao papel da Ouvidoria no SUS.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de conscientizagio sobre o papel da Ouvidoria no SUS.

26. Garantir o cumprimento das agdes pactuadas pelo Percentual das metas cumpridas.  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 60,00 60,00
Programa Satde na Escola, Programa Crescer Saudavel
e da Estratégia NutriSUS.

Acdo N° 1 - Garantir o cumprimento das acdes pactuadas pelo Programa Satde na Escola, Programa Crescer Saudavel e da Estratégia NutriSUS.

27. Atualizar as eSF sistematicamente sobre os Percentual dos protocolos Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
protocolos assistenciais da Clinica da Mulher e do revisados e atualizados.
Servico de Atencdo Domiciliar.

Acgdo N° 1 - Atualizar as eSF sistematicamente sobre os protocolos assistenciais da Clinica da Mulher e do Servico de Atengdo Domiciliar.

DIRETRIZ N° 8 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE ; SAUDE BUCAL: Funcionamento integral da Rede de Atencfio em Saide Bucal
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1. Realizar cursos de aperfeicoamento em
Odontologia para as equipes de Satide Bucal do
municipio.

Acido N° 1 - Realizar cursos de aperfeicoamento.

2. Ampliar a atengdo especializada em Satde Bucal.

Acao N° 1 - -

3. Garantir o acesso a exames especializados na
Odontologia.

Acdo N° 1 - Garantir acesso a exames.

4. Reativar o servigo de reabilitagdo oral (Prétese
Dentéria).

Acdo N° 1 - Reativar servico.

N° de cursos realizados/ ano Niimero
N° de consultdrios e servigos Niamero
especializados implantados/ ano

N° de exames especializados Nimero
implantados/ ano

N de servigos implantados/ ano ~ Niimero
N° de servigos implantados/ ano ~ Niimero

5. Garantir aten¢do odontolégica domiciliar.

Acdo N° 1 - Garantir aten¢do odontolégica domiciliar.

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

1,00

1,00

66,67

100,00

100,00

20,00

1. Ampliar o nimero de profissionais do Posto 1, para garantir o
atendimento especializado.

Acdo N° 1 - Ampliar nimero de profissionais.

2. Implantar protocolo de acesso as especialidades do Servigo.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo.

3. Ampliar 80% a oferta de exames e procedimentos priorizando as
maiores filas de espera, para que o atendimento seja realizado em
até 60 dias.

Agdo N° 1 - Ampliar oferta de exames.

4. Capacitar profissionais de satide (Sala de Vacina, Curativo,
Recepcio).

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais.

5. Realizar acdes de promogio e prevencio a satide.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de promocdo e prevencdo a satde.

6. Ampliar a estrutura fisica da unidade para qualificar a rede de
atenc¢@o ambulatorial.

Agao N° [ - -
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N° de Contratagdo de
profissionais/ano

Nimero de protocolos
implantados/ano

Percentual de Exames e
Procedimentos
realizados/ano

N° de capacitagdes
realizadas/ ano

N° de acgdes
realizadas/ano

N° de requalificagdes
realizadas/ano

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

80

24

40

Namero

Numero

Nimero

Namero

Numero

Nimero

10,00

25,00

100,00

100,00
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1. Atender ao aumento da demanda por =~ Percentual de aumento dos exames realizados/ ano
exames de patologia Clinica, a partir da
expansdo da Rede Assistencial de saide

Acdo N° 1 - Atender ao aumento da demanda por exames de patologia Clinica.

2. Garantir o acesso aos exames Percentual de exames microbioldgico realizados

microbiologicos das UTT’S e em relagdo a solicitacdo dos pacientes internados/

retaguarda/ gestantes. ano
Acdo N° 1 - Garantir acesso ao exames microbiol6gicos.

3. Implementar exames Percentual de exames imunhematolégicos
imunohematologicos para atender as realizados em relagdo a demanda dos pacientes
demandas do bloco cirurgico e salade  atendidos no bloco cirtirgico e no parto/ ano
parto

Acdo N° 1 - Implementar exames inunohematolégicos.

4. Retomar atendimentos ambulatoriais ~ Percentual de demandas de exames laboratoriais
de cirurgia eletiva. atendidos/ ano.

Acgdo N° I - Retomar atendimentos ambulatoriais de cirurgia eletiva.

5. Implemetar exames especificos de N° de pacientes atendidos na urgéncia com exames

endemias. realizados para o diagnésitco de aboviroses em
relacdo ao total de prescri¢des realizadas pelos
médicos/ ano

Acdo N° 1 - Implemetar exames especificos de endemias.

6. Capacitar equipe integrante do N° de atualziagdes realizadas/ ano
Laboratério Municipal de Gravata a

partir da realizagdo de atualizacoes em

satide.

Agido N° 1 - Capacitar equipe.
7. Realizar atualizagdo em flebotomia.  N° de atualizacdes realizadas/ ano
Acdo N° 1 - Realizar atualizagdo em flebotomia.

8. Acdes educativas sobre como manter ~N° de ac¢des realizadas/ ano
a Humanizacao.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des educativas.

9. Reunides com os funciondrios para N° de reunides realizadas/ ano
alinhamento laboratério e
epidemiologia.

Acdo N° 1 - Realizar reunides.
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

4.000

48

24

48

24

100,00 ~ Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1.000 Numero

12 Nimero
6 Numero
12 Numero
12 Niamero

100,00

100,00

100,00

850,00

3,00

3,00

100,00

100,00

100,00

85,00

41,67

50,00

25,00

50,00
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1. Prevencdo a Saude - Realizar Testes Rapidos de HIV, Sifilis e N° de testes realizados/ Nimero 30.000 Nimero 100,00
Hepatites “B” e “C”. ano

Acdo N° 1 - Realizar Testes Rapidos de HIV, Sifilis e Hepatites “B” e “C”.

2. Prevengio a Sadde - Distribuir preservativos masculinos e N° de preservativos Nimero 36.000 8 Namero 8,00 100,00
Prevencdo a satde - femininos e gel lubrificante nas USB em distribuidos/ ano
eventos externos, e publico em geral.

Acdo N° 1 - Distribuir preservativos masculino, preservatios femininos e gel lubrificante.

3. Prevencdo a Saudde - Implantar de forma oficial o Servico de N° de servicos de Nimero 50 12 Numero 3,00 25,00
PEP (Profilaxia pos exposigdo). Profilaxia p6s exposicao
implantados/ ano

Acdo N° 1 - Implantar o servico de PEP.

4. Apoio Laboratorial - Garantir a realizagao de exames Percentual de exames Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
complementares, dos casos reagentes, tratamento e complementares
acompanhamento, quando for o caso, no SAE e ou USB. realizados dos casos

reagentes/ ano
Acgdo N° 1 - Garantir a realizagdo de exames complementares.

5. Atendimentos Primérios & Satde - Realizar Consulta com N° de consultas médicas ~ Namero 2.000 500 Numero 0 0
Meédico Infectologista. com infectologista
realizadas/ ano

Acdo N° 1 - Realizar Consulta com Médico Infectologista.

6. Atendimentos Primdrios a Saidde - Realizar Consulta de N° de consultas de Nimero 8.000 1.500 Namero  1.500,00 100,00
Enfermagem. enfermagem realizadas/
ano

Acdo N° 1 - Realizar Consulta de Enfermagem.

7. Atendimentos Primarios a Satdde - Realizar Atendimento geral N° de atendimentos com  Nimero 4.000 700 Niimero 700,00 100,00
por Psicélogo. psicdlogo realizados/ ano

Acgdo N° I - Realizar Atendimento geral por Psicélogo.

8. Atendimentos Primarios a Satide - Realizar atendimentos com  N° de atendimentos do Nuimero 3.000 500 Namero 500,00 100,00
Técnico de Enfermagem. Técnico de enfermagem
realizados/ ano

Acdo N° 1 - Realizar atendimentos com Técnico de Enfermagem.

9. Promogao a Satde - Atendimento em Grupo. N° de atendimentos em Nimero 1.700 300 Nimero 300,00 100,00
grupo realizados/ ano

Acdo N° 1 - Atendimento em Grupo.

10. Assisténcia as PVHUIV - Garantir a admissdo no SAE dos Percentual de casos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos novos de PVHIV para acompanhar e controlar. novos de PVHIV
admitidos/ ano

Acdo N° 1 - Garantir a admissao no SAE dos casos novos de PVHIV.

11. Acdes extra muros - Realizar eventos extra muros com a N° de eventos realizados/ ~ Nimero 20 5 Nimero 5,00 100,00
oferta de Testes Rapidos em atendimento as solicitacdes ano

institucionais, bem como as que o proprio servico ji oferta

(entidades, institui¢des, fabricas, industrias, etc).

Acdo N° 1 - Realizar eventos extra muros.

12. Agoes extra muros - Realizar 01 ac@o anual em alusdo ao N° de ag¢des anuais em Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
Dia Mundial de combate a AIDS. alusdo ao Dia Mundial de
Combate a AIDS

realizado/ ano

Acgdo N° I - Realizar agdo.
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1. Executar agdes direcionadas a satide da mulher, por meio de
praticas educativas e integrativas, em consondncia com a Ateng¢do

Primdria a de Satde.
Acdo N° 1 - Executar acdes.

2. Ampliar a quantidade de especialidades médicas.

N° de priticas

realizadas/ ano

N° de especialidades
médicas implantadas/
ano

Acdo N° 1 - Ampliar a quantidade de especialidades médicas.

3. Ampliar estrutura fisica da CMG.

Acdo N° 1 - Ampliar estrutura.

N° de estruturas fisicas

ampliadas/ ano

4. Realizar parcerias com Programas intersetoriais voltados a Satide = N° de parcerias

da Mulher.

Acdo N° 1 - Realizar parcerias.

realizadas/ ano

educativas/ integrativas

Ntmero

Niamero

Nimero

Ntamero

Nimero

Namero

Numero

Nimero

12,00

100,00

100,00

1. Mapear os casos relativos aos transtornos mentais no
ambito da Atencdo Primaria a Satide.

N° de mapeamentos elaborados/
ano

Acdo N° 1 - Mapear os casos relativos aos transtornos mentais.

2. Implantar a estratificagdo de risco na Atengdo Priméria
a satde.
Acdo N° 1 - Implantar estratificac@o de risco.

3. Capacitar a rede de atengdo psicossocial acerca de
temas relacionados a satde mental.

Acgio N° 1 - Capacitar a rede de atengiio psicossocial.

4. Inserir profissional graduado em psicologia na Equipe
Multiprofissional.

N° de estratificagdes de risco
implantadas na Ateng¢@o Primdria
a Saide/ ano

N° de capacitacdes realizadas/
ano

N° de psicélogos integrantes da
Equipe Multiprofissional/ ano

Acdo N° 1 - Inserir profissional graduado em psicologia na Equipe Multiprofissional.

5. Construir um quadro de referéncias em satide mental.

N° de quadros de referéncia
construidos/ ano

Acdo N° 1 - Construir um quadro de referéncias em satide mental.

6. Contratar psiclogos e médicos psiquiatras para atuar
no Posto 1.

Acdo N° 1 - Contratar psicélogos e médicos psiquiatras.

7. Reestruturar o CAPS II Nova Vida, através da
contratagdo de outros profissionais, conforme prevé a
portaria n® 336, 19 de Fevereiro 2002.

Acdo N° 1 - Reestruturar o CAPS II Nova Vida.

8. Realizar o matriciamento periodicamente na rede de
Atencdo Priméria.

Acdo N° 1 - Realizar o matriciamento periodicamente.

9. Realizar parcerias com outras secretarias para apoio na
realizagdo de diversas atividades.

Acdo N° 1 - Realizar parcerias com outras secretarias.

10. Realizar agdes apoiando as campanhas de prevencdo
a Satide Mental.
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N° de profissionais contratados
atuando no Posto 1/ ano

N° de profissionais contratados e
mantidos, atuando no CAPS II
Nova Vida/ ano

N° de matriciamentos realizados/
ano

N° de parcerias firmadas com
demais secretarias/ ano

N° de agdes realizadas/ ano

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Numero

12

366

20

32

96

Numero

Numero

Namero

Numero

Numero

Nimero

Niamero

Numero

Nimero

Namero

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00

5,00

56,00

3,00

4,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

58,33

60,00

50,00
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Acdo N° 1 - Realizar acdes.

11. Levantar custos para implantar o CAPS Ad.

Agdo N° 1 - Levantar custos.

12. Adequar estrutura fisica para implantacio dos leitos

integrais.

Agdo N° 1 - Adequar estrutura fisica.

13. Adquirir equipamentos e mobilidrios necessarios para

o funcionamento adequado dos Leitos Integrais.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos.

14. Adquirir medicamentos e insumos suficientes para o

atendimento em Leitos Integrais

Agdo N° 1 - Adquirir medicamentos.

15. Contratar pessoal para garantir funcionamento
adequado dos leitos integrais.

Acdo N° 1 - Contratar pessoal.

16. Capacitar equipe que atuard frente aos Leitos
Integrais.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe.

17. Construir fluxo/ regulagdo de acesso aos leitos
integrais juntamente com o segmento estadual e
municipios adscritos.

Agdo N° 1 - Construir fluxo/regulacdo de acesso.

N° de levantamentos de custos
realizados/ ano

N° de ambientes adequados para
implantagdo dos leitos integrais/
ano

Percentual de equipamentos/
mobilidrios necessarios
adquiridos/ ano

Percentual de medicamentos/
insumos necessarios adquiridos/
ano

Percentual de pessoal contratado
de acordo com a necessidade/
ano

N° de capacitacdes realizadas/
ano

N° de fluxos/ regula¢do
construidos/ ano

Nuamero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

100,00

90,00

100,00

400

1 Namero

1 Numero

100,00 Percentual

90,00  Percentual

100,00 Percentual

1 Namero

1 Numero

DIRETRIZ N° 14 - ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU: Fortalecimento das atividades de urgéncia e emergéncia

através do SAMU 192.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Desenvolver pessoal lotado no SAMU — Reabrir
Nicleo de Educacao Permanente (NEP).

Acdo N° 1 - Reabrir Niicleo de Educagio Permanente.

2. Desenvolver pessoal lotado no SAMU — Manter o
NEP.

Acgdo N° 1 - Manter o NEP.

3. Realizar capacitagio sobre Nivelamento dos
profissionais das motolancias.

Acdo N° 1 - Realizar capacitac@o.

4. Realizar capacitagdo “CVE” para condutores de
veiculos de emergéncia.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagio.

5. Realizar eventos educativos.

Acgdo N° I - Realizar eventos.

6. Implantar Projeto SAMU Salva Vidas.

Acdo N° 1 - Implantar Projeto SAMU Salva Vidas.
7. Manter o Projeto SAMU Salva Vidas.

Acdo N° 1 - Manter Projeto SAMU Salva Vidas.

8. Apoio a Regionalizacao do SAMU - Realizar
treinamento em IMV para Gravata e municipios da
Regido.

Acdo N° 1 - Apoiar a regionalizacdo do SAMU.

9. Atualizar fardamento da Equipe do SAMU 192.

Acdo N° 1 - Atualizar fardamento.

10. Reformar 4rea fisica (estacionamento) do prédio do

SAMU 192

Acdo N° 1 - Reformar area fisica.
11. Adquirir Veiculo de Intervengdo Répida (VIR).

Acdo N° 1 - Adquirir veiculo.
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N° de NEP reaberto/ ano

N° de NEP mantido/ ano

N° de capacitagdes realizadas/
ano

N° de capacitagdes realizadas/
ano

N° de eventos educativos
realizados/ ano

N° de projetos implantados/ ano

N° de projetos mantidos/ ano

N° de treinamentos realizados/
ano

N° de profissionais com
fardamento atualizado/ ano

N° de estacionamentos
adequados/ reformados do
SAMU/ 192

N° de VIR adquiridos/ ano

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

16

156

78

Nimero

Namero

Numero

Nimero

Namero

Numero

Numero

Nimero

Nuamero

Numero

Nimero

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Atender pacientes acamados, sequelados de AVC e
diabetes. Os quais sdo a maioria no municipio.

Acdo N° 1 - Atender pacientes.

2. Capacitar equipe Técnica do SAD.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe.

3. Realizar treinamentos especificos voltados aos
cuidadores.

Acdo N° 1 - Realizar treinamentos.

4. Reestruturar ambiente fisico do SAD.

Acdo N° 1 - Realizar reestruturacdo.

5. Adquirir veiculo para o desenvolvimento das agdes
do SAD

Agdo N° 1 - Adquirir veiculo.
6. Instalar internet com maior velocidade.
Acdo N° 1 - Instalar internet com maior velocidade.

7. Adquirir insumos e medicamentos necessarios ao
funcionamento do SAD.

Agdo N° 1 - Adquiri insumos e medicamentos.

8. Manter equipe SAD.

Acdo N° 1 - Manter equipe SAD.

Percentual de pacientes
atendidos pelo SAD/ ano

N° de capacitagdes
realizadas/ ano

Percentual de cuidadores
treinados/ ano

N° de ambientes do SAD
reestruturados/ ano

Ne° de veiculos adquiridos/
ano

N° de internet instalada

Percentual de insumos e
medicamentos adquiridos/
ano

N° de equipes SAD mantidas/
ano

Percentual

Niamero

Numero

Nimero

Nuamero

Numero

Percentual

Ntamero

100,00

12

100,00

100,00 Percentual

1 Nimero
3 Nimero
1 Nimero
1 Nimero
1 Numero

100,00 Percentual

1 Nimero

100,00

1,00

50,00

1,00

100,00

100,00

50,00

100,00

1. Proporcionar um atendimento humanizado e adequado aos
pacientes que necessitem de atendimento na upa 24h, através da

realizadas/ ano

educagdo continuada a ser ofertada aos profissionais lotados na

unidade de satide.

N° de capacitagdes

Nimero

Acdo N° 1 - Proporcionar um atendimento humanizado e adequado aos pacientes que necessitem de atendimento na upa 24h.

2. Acolher os pacientes e familiares para que se sintam atendidos
de forma integral, a partir da implantagdo e qualificacdo do

acolhimento com classificaco de risco.

Acdo N° 1 - Acolher pacientes e familiares.

risco implantados/
qualificados/ ano

N° de acolhimentos
com classificagdo de

Nimero

3. Manter um trabalho em rede com a aten¢do primdria, atengao
domiciliar, unidades bésicas de satide, SAMU 192, dentre outras,
através da realizacdo de reunides gerenciais.

Acdo N° 1 - Manter um trabalho em rede.

4. Garantir a continuidade do tratamento, referenciando-os para os
servigos especializados quando a queixa ndo for satisfatoriamente
resolvida em 24h, através da implantacdo de ferramentas
especificas que avaliem a resolutividade do sistema de
atendimento.

Acdo N° 1 - Garantir continuidade do tratamento.
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N° de reunides Nimero
realizadas com a Rede
de Atencdo a Satde/

ano

N° de ferramentas Nimero

implantadas/ ano

24

Numero
1 Nimero
6 Namero
1 Nimero

1,00

100,00

100,00

100,00
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5. Manter espaco adequado para atendimento as sindromes
respiratdrias.

Acdo N° 1 - Manter espago adequado.

6. Aprimorar a triagem clinica dos sintomas gripais, com a
ampliagdo do nimero de testagem por antigeno, facilitando a
identificac@o e rastreamento dos casos contactantes que precisam
ser encaminhados ao internamento hospitalar ou transferéncias
para outros servigos, a fim de fechar diagndstico.

Agdo N° 1 - Aprimorar a triagem clinica dos sintomas gripais.

7. Garantir a seguranca sanitéria dos profissionais e trabalhadores
da upa 24h com o fornecimento de equipamentos de protecio
individuais (epi), conforme recomendagdes vigentes.

N° de espacos Nimero
adequados/ especificos

para atendimento as

Sindromes

Respiratérias/ ano

Percentual de testes Percentual
antigenos realizados em
pacientes com

Sindrome Gripal/ ano

Percentual de EPIs Percentual
fornecidos em relacio
aos profissionais

existentes/ ano

Acdo N° 1 - Garantir a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores da upa 24h.

8. Implantagdo de servi¢o de ultrassonografia na upa 24 horas

Acao N° 1 - -

9. Manter o servico adequado de higieniza¢do da upa 24h para
evitar risco de contaminagdes e infeccdes cruzadas a partir da
formacao de equipes de servicos gerais qualificadas.

Agdo N° 1 - Manter o servi¢o adequado de higienizacao da upa 24h.

10. Aumento da oferta de exames laboratoriais de bioquimicas e
imagem para fins de fechamento de diagndstico.

Acdo N° 1 - Aumento da oferta de exames laboratoriais.

11. Adquirir ambulancias tipo b e adequé-las para transportes de
pacientes graves (UTI movel).

Acdo N° 1 - Adquirir ambulancias tipo B.

12. Manter a upa 24h com os servicos de porteiros, e guardas
municipais para melhor seguranca dos profissionais e pacientes.

N° de servigos Nimero

implantados/ ano

Percentual de equipes Percentual
de servicos gerais

qualificadas/ ano

Percentual de servicos  Percentual
de apoio ao diagnéstico
funcionando 24 horas/

ano

N° de ambulancias Nimero

adquiridas/ ano

Percentual de Percentual
profissionais lotados na

unidade de satde de

acordo com a

necessidade/ ano

Acgdo N° 1 - Manter a upa 24h com os servicos de porteiros e guardas municipais.

13. Manter a upa 24h totalmente informatizada, com servigos de
rede propria interligada aos demais setores, a fim de promover
economia de folhas de papel, melhor tempo resposta de
atendimento e precisdo nas estatisticas/ indicadores de produgdo da
upa 24h.

Acao N° 1 - -—--

Percentual dos setores ~ Percentual
da UPA

informatizados/ ano

1 1
90,00 90,00
100,00 100,00
1 0
100,00 100,00
70,00 50,00
2 1
100,00 100,00
100,00 0,00

Numero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

80,00

100,00

100,00

50,00

1,00

100,00

88,89

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N° 17 - ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA ; CENTRO DE INCLUSAO DE GRAVATA (CIG):
Ampliacdo do acesso e qualificacdo do atendimento as pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente, progressiva, regressiva, ou estavel, intermitente ou continua no SUS;
promocio da vinculacdo das pessoas com deficiéncia auditiva, fisica, intelectual, e com miiltiplas deficiéncias e suas familias; e garantia da articulacio e da integracio da rede de
saiide no territorio, qualificando o cuidado por meio do acolhimento e classificacdo de risco.
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1. Ampliar o nimero de profissionais do CIG. N° de Contratacdo de Nimero Nimero
profissionais/ano

Acdo N° 1 - Ampliar o niimero de profissionais do CIG.

2. Implantar protocolo do Servigo. Nimero de protocolos Nimero 1 1 Niamero 0 0
implantados/ano

Agdo N° 1 - Implantar protocolo do Servico.

3. Realizar 4 cursos de formagdo em Ne° de Cursos de formagio Nimero 4 2 Nimero 0 0
AUTISMO/TDAH para os profissionais. realizados/ano

Acdo N° 1 - Realizar cursos.

4. Capacitar profissionais de saide em questoes N° de capacitagdes Nimero 12 3 Nimero 0 0
especificas de satde da pessoa com deficiéncia realizadas/ ano

Agido N° 1 - Capacitar profissionais.

5. Realizar a¢des de promogdo e prevencgdo a satide no N de agdes realizadas/ano Nimero 48 12 Niamero 0 0
ambito da politica da pessoa com deficiéncia.

Acdo N° 1 - Realizar agdes.

6. Ampliar e estabelecer de fluxo de transporte das Ne de fluxos de transporte 0 1 1 Nimero 0 0
demandas dos pacientes do CIG. estabelecidos/ano

Acdo N° 1 - Ampliar e estabelecer de fluxo de transporte.

7. Adequar ambiéncia do CIG conforme legislacdo N° ambiéncias Nimero 1 1 Nimero 0 0
vigente. adequadas/ano

Acdo N° 1 - Adequar ambiéncia.

1. Aumentar quadro de fisioterapeutas. N° de nimero de contratagdo ~ Nimero Nimero
profissional/ ano

Agio N° 1 - -
2. implantar especialidades N° de especialidades/ ano 0 2 0 Nimero 0 0
Agdo N° I - —---
3. Ampliar média de atendimentos por dia. N° médio de atendimentos/dia ~ Ntimero 90 45 Nimero 25,00 55,56

Acdo N° 1 - Ampliar média de atendimentos por dia.

4. Treinamento/ atualizagdo de condutas. N° de capacitacoes realizadas/  Nimero 8 2 Nimero 0 0
ano

Acdo N° 1 - Realizar treinamentos.

5. Ampliar estrutura fisica da unidade, para N° de requalifica¢ao Namero 1 0 Nimero 0 0
qualificar a rede de atencdo ambulatorial. realizadas/ano

Agdo N° | - -

6. Realizar cursos de formagdo para os N° de cursos realizado/ ano Nimero 4 2 Nimero 0 0
profissionais.

Acdo N° 1 - Realizar cursos.
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1. Garantir acesso da populag¢do ao ambulatério com
especialidade em Ortopedia.

Acdo N° 1 - Garantir acesso.

2. Garantir acesso da populagdo ao ambulatério com
especialidade em ultrassonografia de acordo com a lista
de espera.

Acdo N° 1 - Garantir acesso.

3. Garantir acesso ao ambulatério com especialidade em
endoscopia).

Acdo N° 1 - Garantir acesso.

4. Ampliacdo de assisténcia especializada UTI COVID-
19.

Acdo N° 1 - Ampliacdo de assisténcia especializada.

5. Retomar atendimentos ambulatoriais de cirurgias.

N° de pacientes regulados por
ano

Percentual de pacientes regulados
de acordo com a lista de espera/
ano

N° de pacientes regulados por
ano

N° de pacientes internados por
ano

N° de pacientes regulados por
ano

Acdo N° 1 - Retomar atendimentos ambulatoriais de cirurgias.

6. Retomar cirurgias gerais.

Acdo N° 1 - Retomar cirurgias gerais.

7. Retomar cirurgias ortopédicas.

Acdo N° 1 - Retomar cirurgias ortopédicas.

8. Capacitar as equipes de linha de frente, com foco em
Humanizagio e melhoria continua.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes de linha de frente.

9. Capacitar corpo de enfermagem em assisténcia a
pacientes com sindrome respiratoria aguda.

Acdo N° 1 - Capacitar corpo de enfermagem.

10. Reunides periédicas com coordenadores de cada
setor, com énfase em melhoria continua dos processos.

Acdo N° 1 - Realizar reunides.

11. Acdes educativas e preventivas de acordo com o
calendério do Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - Realizar agdes educativas.

12. Acoes educativas de controle epidemiolégico e de
prevengdo e manutengio ao controle da infec¢do
Hospitalar.

Acdo N° 1 - Realizar acdes educativas.

13. Urbanizagdo e manutengao de nossa estrutura
Hospitalar.

Percentual de pacientes
cirurgiados que constam na lista
de espera/ ano

Percentual de pacientes
cirurgiados que constam na lista
de espera/ ano

N° de capacitacdes realizadas/
ano

N° de capacitacdes realizadas/

ano

N° de reunides realizadas por ano

N° de agdes realizadas/ ano

N° de a¢des realizadas

Percentual desenvolvimento da
obra e finalizacdes/ ano.

Acdo N° 1 - Urbanizacdo e manutengio de nossa estrutura Hospitalar.

Nimero

Percentual

Numero

Niamero

Namero

Percentual

Percentual

Namero

Numero

Nimero

Namero

Numero

Percentual

90,00

1.200

960

1.200

90,00

100,00

384

100,00

Nimero

90,00  Percentual

300 Nimero
240 Nimero
300 Nuamero

90,00  Percentual

100,00 = Percentual

3 Namero
1 Nimero
96 Niimero
12 Nuamero
12 Nimero

100,00 = Percentual

240,00

30,00

300,00

20,00

10,00

10,00

100,00

33,33

100,00

20,83

83,33

83,33

34 de 65

https://digisusgmp.saude. gov.br



1. Construir e/ ou ampliar unidade de satde para a N° de unidade construidas e/

realizacdo de atividades relacionadas ao Enfrentamento a ou ampliadas/ ano
COVID-19, condicionada a permanéncia da Pandemia de

Coronavirus.
Acdo N° 1 - Construir e/ ou ampliar unidade de satde.

2. Adquirir equipamentos e materiais necessérios para o Percentual de equipamentos/

desenvolvimento de atividades relacionadas ao materiais permanentes
Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia adquiridos de acordo com a
da Pandemia de Coronavirus. necessidade/ ano
Acgdo N° 1 - Adquirir equipamentos.

3. Informatizar ambientes que desenvolvem atividades Percentual de ambientes
relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19, condicionada  informatizados/ ano

a permanéncia da Pandemia de Coronavirus.

Agdo N° 1 - Informatizar ambientes que desenvolvem atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19.

4. Adquirir veiculo para realizacio de agdes de
Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia
da Pandemia de Coronavirus.

Acdo N° 1 - Adquirir veiculo.

5. Realizar reformas nos ambientes que desenvolvem Percentual de reformas

atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19, realizadas de acordo com a

condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus. ~ necessidade/ ano

Acgdo N° I - Realizar reformas nos ambientes que desenvolvem atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19.

6. Realizar servicos de manutencéo (elétrica e hidraulica) Percentual de servicos de
nos ambientes que desenvolvem atividades relacionadas a0 manutenc@o realizados de
Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia acordo com a necessidade/

da Pandemia de Coronavirus. ano
Acdo N° 1 - Realizar servigos de manutengao.

7. Garantir materiais necessarios para o desenvolvimento de  Percentual de materiais
atividades de Enfrentamento a COVID-19, condicionada a  adquiridos de acordo com a

permanéncia da Pandemia de Coronavirus. necessidade/ ano

Acgdo N° 1 - Garantir materiais necessarios para o desenvolvimento de atividades de Enfrentamento a COVID-19.

8. Realizar atividades educativas relacionadas a COVID-19, N° de atividades educativas

condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus. realizadas/ ano

Acdo N° | - Realizar atividades educativas relacionadas 8 COVID-19.

9. Fiscalizar o cumprimento dos Decretos emitidos. Percentual de ambientes

fiscalizados/ ano
Acdo N° 1 - Fiscalizar o cumprimento dos Decretos emitidos.

10. Monitorar os Sintomaticos Respiratérios nas Instituicdes ~Percentual de instituicoes

de Longa Permanéncia monitoradas/ ano

Acgdo N° 1 - Monitorar os Sintomdticos Respiratérios nas Instituicdes de Longa Permanéncia.

11. Descentralizar a realizacdo de testes diagnésticos contra  N° de unidades de saide que
a COVID-19 para as unidades de satde. realizam Testes

Diagnésticos/ano
Agdo N° 1 - Descentralizar a realizacdo de testes diagndsticos contra a COVID-19.

12. Rastrear os resultados de testes diagndsticos contra a Percentual de unidades de

COVID-19 realizados em clinicas e farmacias. satde rastreadas/ano

Acdo N° 1 - Rastrear os resultados de testes diagndsticos contra a COVID-19.

13. Elaborar panfletos (impressos e posts para veiculagdo N° de panfletos informativos

nas redes sociais) informativos relacionados ao elaborados/ ano
Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia

da Pandemia de Coronavirus.
Acgido N° I - Elaborar panfletos.

14. Alimentar, pelo menos semanalmente, os sistemas de Percentual de sistemas de

informacao relacionados a COVID-19, condicionada a informacdo alimentados

permanéncia da Pandemia de Coronavirus. semanalmente/ ano

Nimero

Percentual

Percentual

N° de veiculos adquiridos/ ano ~ Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Agdo N° 1 - Alimentar, pelo menos semanalmente, os sistemas de informagao relacionados 8 COVID-19.

N° de boletins
epidemiolégicos divulgados/

15. Divulgar, pelo menos quinzenalmente, Boletins
Epidemioldgicos acerca da situagdo da COVID-19.
ano

Acdo N° 1 - Divulgar boletins epidemiolégicos.
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Nuimero

90,00

90,00

100,00

100,00

80,00

48

70,00

100,00

3.000

100,00

5.000

100,00

96

1 Numero

90,00  Percentual

90,00  Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

80,00  Percentual

12 Numero

70,00  Percentual

100,00 Percentual

30 Numero

100,00 Percentual

2.500 Namero

100,00 Percentual

24 Numero

50,00

25,00

100,00

50,00

83,33

100,00
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16. Realizar, sistematicamente, testagem da populacdo para  Percentual de testagens
realizadas de acordo com a
programacdo/ ano

detecgdo da infecgdo por Coronavirus.

Acdo N° 1 - Realizar testagem.

17. Estruturar local adequado para o atendimento as pessoas =~ Percentual de locais
com Sindromes Gripais, condicionada a permanéncia da adequados estruturados para
Pandemia de Coronavirus. atendimento 2 COVID/ ano

Acdo N° 1 - Adequar estrutura fisica.

18. Capacitar profissionais de satide para o atendimento das = Capacitar profissionais de
pessoas com Sindrome Gripal. satde para o atendimento das

pessoas com Sindrome Gripal
Acdo N° 1 - Capacitar profissionais.

19. Realizar vacinacdo da populagio contra a COVID-19, Percentual de cobertura
atingindo cobertura desejada, a partir de recomendagdo da  vacinal atingida/ ano
Organizagdo Mundial da Satide e/ ou Ministério da Satide.

Agido N° 1 - Realizar vacinacio da populacdo contra a COVID-19

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

70,00

100,00

71,78

1. Administrar a saide com resolutividade, mais Percentual de Procedimentos
eficiéncia e com melhor atendimento nas unidades (ambulatoriais e hospitalares)
bésicas de satde, ambulatoriais e no Hospital realizados no municipio/ ano

municipal.
Acdo N° 1 - Administrar a saide com resolutividade.

2. Implementar servi¢o de atendimento mével N° de estudos sobre atendimento as

ampliando o Sistema de Atendimento Municipal as urgéncias nos Distrito realizados/
Urgeéncias nos distritos. ano

Acdo N° 1 - Implementar servigo de atendimento mével.

3. Ampliar equipes da Estratégia de Sadde da N° de estudos sobre a amplia¢do da

Familia. Estratégia Satde da familia
realizados/ ano

Agdo N° 1 - Ampliar equipes da Estratégia de Satde da Familia.

4. Implantar equipe do Servigo de Atendimento N° de equipes SAD mantidas/ ano
Domiciliar — SAD.

Acgio N° 1 - Implantar equipe do Servigo de Atendimento Domiciliar.

S. Implantar as boas praticas na distribuicdo de Percentual de indicadores
insumos farmacéuticos alcangados/ ano

Acdo N° 1 - Implantar as boas praticas na distribui¢do de insumos farmacéuticos.

6. Implantar leitos de retaguarda psiquidtrica no Percentual de Leitos implantados e
HPVP. mantidos/ ano

Acdo N° 1 - Implantar leitos de retaguarda psiquiatrica no HPVP.

7. Viabilizar o pleno funcionamento da Unidade de N° de UPA em funcionamento/ ano
Pronto Atendimento (UPA).

Agdo N° 1 - Viabilizar o pleno funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

8. Criar Centro de Especialidades da Mulher. N° de Centros de Especialidades da

Mulher em funcionamento/ ano
Acdo N° 1 - Criar Centro de Especialidades da Mulher.

9. Ampliar a oferta de servigos eletivos hospitalares, ~ Percentual de servigos implantados/
em especial cirurgias e procedimentos de apoio a ano
diagnéstico e terapia.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de servicos eletivos hospitalares.

10. Implementar os Programas relacionados a satide N° de Programas implantados/ ano
do trabalhador e satide do adolescente.

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

Percentual

Nimero

Acdo N° 1 - Implementar os Programas relacionados  satide do trabalhador e satide do adolescente.

11. Intensificar convénios com Institui¢coes de saide ~ N° de propostas elaboradas/ ano
para ampliacdo da oferta de consultas e exames
especializados.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Numero

30,00

1

1

70,00

Percentual

Nuamero

Numero

Namero

Percentual

100,00 Percentual

70,00

Nimero

Niamero

Percentual

Nimero

Namero

30,00

1,00

1,00

1,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 1 - Intensificar convénios com Instituicoes de satde.

12. Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios = N° de comissdes formadas para Nimero 1 1 Namero 0 0
- PCCS. discussdo do PCCS/ ano

Acdo N° 1 - Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS.

13. Implantar o CAPS I (Centro de Atencdo N° de estudos elaborados para Nimero 1 0 Numero 0 0
PsicoSocial Infantil). implantagido do CAPSi/ ano

Acaio N° 1 - ----

14. Ampliar o quadro de agentes de combate as N° de estudos elaborados para Nimero 100 1 Niimero 0 0
endemias (Vigilancia Ambiental) visando a ampliacdo do quadro de

Agentes de combate as Endemias/
ano

Acdo N° 1 - Ampliar o quadro de agentes de combate as endemias (Vigilancia Ambiental)

15. Fortalecer o Programa de Agentes Comunitarios N° de acoes de acoes de Numero 4 1 Numero 1,00 100,00
de Saide. fortalecimento realizadas/ ano

Acdo N° 1 - Fortalecer o Programa de Agentes Comunitarios de Sauide.

16. Implementar processos de educagio em satde N° de planos de acdo voltados para a Numero 4 1 Numero 0 0
educagio em satde elaborados/ ano

Acdo N° 1 - Implementar processos de educacdo em satde.

17. Implantar Unidade do Programa Academia da N° de unidades do Programa Nimero 0 2 2 Niimero 1,00 50,00
Sadde. Academia da Saide implantados/
ano

Acdo N° 1 - Implantar Unidade do Programa Academia da Satide.

18. Implementar a politica de satde do idoso. N° de Planos de Ag¢do voltados para ~ Nuimero 4 1 Numero 0 0
a populacdo Idosa elaborados/ ano

Agdo N° 1 - Implementar a politica de satide do idoso.

DIRETRIZ N° 22 - PROPOSTAS DA 10* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE RELATIVAS A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE: Através das escutas participativas/
comunitarias realizadas na 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d das da populacio frente ao aperfeic to da Atenciio Primaria a
Sauade.
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OBJETIVO N° 22.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide.

Descricao da Meta

1. Aumentar o nimero de atendimentos dos profissionais

médicos, dentistas, enfermeiros, dentre outros.

Acdo N° 1 - Aumentar o nimero de atendimentos.

2. Melhorar estrutura fisica do prédio.

Acdo N° 1 - Melhorar estrutura fisica do prédio.

3. Aumentar o n° de procedimentos realizados na unidade de
satde, por exemplo: administracdo de medicamentos,

curativos, coleta de sangue, eletrocardiograma, dentre outros.

Indicador para
monitoramento e avaliacio
da meta

Percentual de aumento de
atendimentos dos

profissionais/ ano

Percentual de unidades de
saide com estrutura fisica
aperfeicoada/ ano

Percentual de aumento de
realiza¢do de procedimentos/
ano

Acdo N° 1 - Aumentar o n° de procedimentos realizados na unidade de satde.

4. Sensibilizar os profissionais para melhorar o atendimento

dos usudrios.

N° de Oficinas de
Sensibilizagdo realizadas/ ano

Acgdo N° 1 - Sensibilizar os profissionais para melhorar o atendimento dos usudrios.

5. Aumentar o nimero de visitas domiciliares pelos
profissionais do Posto de Satude.

Acdo N° 1 - Aumentar o nimero de visitas domiciliares pelos profissionais do Posto de Sadde.

6. Garantir o correto funcionamento dos equipamentos.

Percentual de aumento de
visitas domiciliares
realizadas/ ano

Percentual de equipamentos

em funcionamento/ ano

Acdo N° 1 - Garantir o correto funcionamento dos equipamentos.

7. Ampliar o horério de atendimento dos postos.

Acd@o N° 1 - Ampliar o horario de atendimento dos postos.

8. Oferecer medicamentos aos usuarios do SUS

Acdo N° 1 - Oferecer medicamentos aos usudrios do SUS.

Percentual de unidades de
satide com horario ampliado/
ano

Percentual de unidades de
satide com medicamentos
para entrega a populagio/ ano

Unidade Ano - Linh Meta Meta
de Linha- ™" Plano(2022- 20‘2’2
medida  Base . 2025)

Percentual 20,00 5,00
Percentual 50,00 50,00
Percentual 20,00 5,00
Nimero 2 1
Percentual 20,00 5,00
Percentual 90,00 90,00
Percentual 30,00 30,00
Percentual 80,00 80,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% meta
Resultado me
Anual alcancada
da PAS
5,00 100,00
0 0
5,00 100,00
0 0
5,00 100,00
60,00 66,67
0 0
40,00 50,00

DIRETRIZ N° 23 - PROPOSTAS DA 10* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS A VIGIL NCIA EM SAUDE: Através das escutas

participativas/ comunitarias realizadas na 10" Conferéncia Municipal de Satde de Gravata identificar as principais d

Vigilancia em Sauade.

das da

pop

a0 frente ao aperfeic

to da

OBJETIVO N° 23.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 1.Maior niimero de visitas dos Agentes
de Combate as Endemias 2.Maior niimero de acdes de educacio em saiide, principalmente quanto as doencas: Dengue, Chikungunya, Leishmaniose, dentre outras 3. Ampliar a
testagem para doencas de importéincia piblica, como por exemplo, COVID-19, Dengue, dentre outras 4.Maior transparéncia e acesso as informacdes relacionadas as doencas
notificaveis, como os casos de Dengue, Leptospirose, Sarampo, Chikungunya, dentre outros 5.Aumentar as fiscalizacoes dos estabelecimentos municipais (comerciais,
industriais, de saide, dentre outros) 6. Ampliar o acesso a populaciio sobre as condutas relacionadas as queixas e as denincias realizadas aos setores da Vigildncia em Satide
7.Receber mais orientacdo sobre como devem fi tabeleci tos (comerciais, industriais, de saiide) de maneira que niio tragam prejuizo a satide da populacio
8.Manejo e controle dos pombos em areas urbanas 9.Implantacio de um laboratério para analise da agua de diversas areas urbanas e rurais do municipio.

0s

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descrigio da Meta it t d Linha: % prno@022- o gomedida o alcanad
escri¢io da Me lIlOIl'l oEamen 0e e : inha- o ano( - sgpp demedida o alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas =~ N° de Planos de A¢do Nuimero 4 1 Numero 0 0

na 10* Conferéncia Municipal de Saide para a Vigilancia em elaborados/ ano

Sadde.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢ao.

DIRETRIZ N° 24 - PROPOSTAS DA 10° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS A ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE: Através das

escutas participativas/ comunitérias realizadas na 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d das da populacio frente ao aperfeic to da
Atencéao Especializada em Satde.
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OBJETIVO N° 24.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 1.Ret

cirargicos

os proced

a nivel hospitalar 2.Diminuir o tempo de espera para o atendimento inicial 3.Garantir que os equipamentos, utensilios e mobilidrios estejam em boas condicdes de uso

Th

4.Sensibilizar os profi is para ar o atendi

tes 8. Melh

comunicaciio entre os profissionais e os pacientes e/ ou ac
do municipio.

Descric¢do da Meta

1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na
10* Conferéncia Municipal de Satide para a Atengdo Especializada
em Satide

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Agdo.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

N° de Planos de Acao
elaborados/ ano

ar o0s servicos relaci

to dos usuarios 5. Aumentar o nimero de especialidades 6. Melhorar estrutura fisica do prédio 7.Melhorar a

tes 9.Maior Transparéncia quanto aos servicos de satide

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base
Numero

aos transp

Linha-

Meta Meta Umdad.e Resultado % meta
Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
2025) - Meta da PAS
4 1 Numero 0 0

OBJETIVO N° 24.2 - Incorporar as propostas da 10° Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 10.Garantir um tempo menor de espera
nos atendimentos 11.Sensibilizar os profissionais para melhorar o atendimento aos usuérios 12.Informatizar os servicos de satide 13.Melhorar a estrutura fisica dos prédios
14.Possibilitar maior transparéncia quanto aos servicos ofertados em cada local 15.Habilitacdo do SERC em CER.

Descricdo da Meta

1. Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na
10* Conferéncia Municipal de Satde para a Atencdo Especializada
em Satide.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acao.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

N° de Planos de Ac¢do
elaborados/ ano

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
Numero

Linha-

Meta Meta ;Jnldade Resultad % meta

Plano(2022- 20;2 ¢ did Aesul o alcancada

2025) ML | da PAS
Meta

4 1 Nimero 0 0

DIRETRIZ N° 25 - PROPOSTAS DA 10° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS A REGULACAO DE ASSISTENCIA A SAUDE: Através das

escutas participativas/ comunitérias realizadas na 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d

Regulacio da Assisté a Saide.

das da 40 frente ao aperfeic to da

pop

OBJETIVO N° 25.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 1.Aumentar o niimero de consultas e
exames para que as pessoas niio esperem muito tempo para serem atendidas 2.Atualizar os profissionais que realizam o atendimento para marcacéo de consultas e exames para

lhor atender a populacéo 3. A tar o niimero de especialidades no icipio 4. Informatizar o local de atendimento a populacio para realizaciio de agendamentos de
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. < . . in| . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Elaborar Plano de Ac¢@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Acdo Nuimero 4 1 Nidmero 0 0

10* Conferéncia Municipal de Satde para a Regulacdo Assistencial
de Satde.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acao.

elaborados/ ano

DIRETRIZ N° 26 - PROPOSTAS DA 10* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS TRANSPORTE FORA DO DOMICILIO (TFD): Através das

escutas participativas/ comunitérias realizadas na 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d

Transporte Fora do Domicilio.

das da lacéio frente ao aperfeic to do

pop

OBJETIVO N° 26.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 1.Aumentar frota de veiculo do TFD

2.Melhorar a c icaciio entre os profi is do TFD e os usuarios. 3.Sensibilizar os profi is para melhorar o atendi to dos usuarios. 4.Renovar frota de veiculos do
TFD
. Indlfador para Unidade A.no - Linha- Meta Unldad‘e Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas N° de Planos de Agdo Nimero 4 1 Nimero 0 0

na 10* Conferéncia Municipal de Saide para o Transporte Fora do
Domicilio.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acao.

elaborados/ ano

DIRETRIZ N° 27 - PROPOSTAS DA 10* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS AO CONTROLE SOCIAL: Através das escutas

participativas/ comunitarias realizadas na 10" Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d

Social.

https://digisusgmp.saude. gov.br

das da a0 frente ao aperfeig to do Controle

pop

39 de 65



https://digisusgmp.saude. gov.br

OBJETIVO N° 27.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide:1.Tornar sensivel a visualizaciio de todos
os servicos de saiide municipal — de modo fisico e também nas redes sociais. 2.Promover maior transparéncia as informacdes relacionadas aos servicos de saiide; 3.Realizar
reunides do Conselho Municipal de Saide quando nio houver Pandemia de Coronavirus, nos prédios das Unidades de satide; 4. Sensibilizar sobre a utilizacdo das urnas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
. ) ) Linha- Meta ) Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida  Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar Plano de Agdo que contemple as propostas N° de Planos de Acdo Niamero 4 1 Nidmero 0 0
previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para o elaborados/ ano

Controle Social.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acao.

DIRETRIZ N° 28 - PROPOSTAS DA 10° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA RELATIVAS AO ENFRENTAMENTO A COVID: Através das escutas
participativas/ comunitérias realizadas na 10 Conferéncia Municipal de Saiide de Gravata identificar as principais demandas da populagiio em relacdo ao Enfrentamento a Covid-
19.

OBJETIVO N° 28.1 - Incorporar as propostas da 10° Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide: 1. Ampliar e facilitar o acesso a vacina
contra Covid-19. 2. Garantir acoes de orientacdo na prevencio da infeccio contra a Covid-19. 3.Melhorar a icacdo entre o Posto de satide e a populacio com suspeita
diagnostica ou confirmacio para Covid-19. 4.Possibilitar a testagem no Posto de Satide para Covid-19

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ . . Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- de medida alcancada
L ) ase 2022 Anual
avaliacio da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Elaborar Plano de A¢@o que contemple as propostas previstas N° de Planos de Ag¢do Nimero 4 1 Numero 0 0

na 10® Conferéncia Municipal de Satde para o Enfrentamento da  elaborados/ ano
Covid-19.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢ao.

DIRETRIZ N° 29 - PROPOSTAS APROVADAS NAS PRE-CONFERENCIAS TEMATICAS/ PRESENCIAIS: Através das escutas participativas/ comunitérias realizadas na 10"
Conferéncia Municipal de Satide de Gravata identificar as principais d das da populacio aprovadas nas pré-conferéncias tematicas/ presenciais.

OBJETIVO N° 29.1 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acoes de satide - PROPOSTAS:1.Garantir o acesso a

isténcia a satde as lacdes de areas descobertas; 2.Desenvolver atividades de educacio em satde. 3.Estimular as ac¢oes de planejamento familiar: DIU, laqueadura,

pop

vasectomia; 4.Estruturar a rede de atencdo psicossocial municipal; 5. Melhorar o fluxo de marcacées de cirurgia eletivas;

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Ac¢do Nimero 4 1 Niamero 0 0
10* Conferéncia Municipal de Sadde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acao.

OBJETIVO N° 29.2 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 6.Ampliar o horario de

atendimento da casa de apoio para sabados e domingos, quando necessario; 7. Potencializar as acoes voltadas a saiide do homem; 8. Fomentar a Politica nacional de
H izacdo — Ex.: Acolhi to, Escuta Qualificada, Atendi to H izado; 9.Ampliar cobertura e acesso a vacina antirrabica;
Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta |4 ! Resultad % meta
inha- eta de esultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . ase 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Ag¢do Namero 4 1 Numero 0 0
10* Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.

Acgdo N° 1 - Elaborar Plano de Agdo.

OBJETIVO N° 29.3 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 10. Melhorar e facilitar
o acesso as Unidade de Saide para a populacdo do campo (observando as distincias) para garantir a cobertura de todas as localidades; 11.Informatizar todas as unidades de
satde; 12.Sensibilizar as Equipes de Satide com relacio as doencas ocupacionais da populacio agricola;

Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacao da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Acdo Numero 4 1 Nidmero 0 0
10" Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢do.

OBJETIVO N° 29.4 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 13.Fazer estudo de
viabilidade para abertura de uma Unidade Basica de Saiide em Varzea grande e adjacéncias; 14.Implantar sistema de libras em unidade de referéncia; 15.Ofertar servicos de
saide bucal e proteses com énfase na pessoa idosa e populacio surda (Se surdo, viabilizar intérprete);
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
.~ . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
ase medida - nua
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Ac¢do Nimero 4 1 Nimero 0 0

10* Conferéncia Municipal de Sadde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢do.

OBJETIVO N° 29.5 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 16.Promover
capacitacao, qualificacio e monitoramento dos Agentes comunitarios de Saiide e Agentes de combate as Endemias para tar o nimero de visitas domiciliares dos ACS/
ACE; 17.Promover acdes de satide voltadas a populacio jovem, tais como: abordagem de ISTs, atendimento em saiide mental, educacio sexual e reprodutiva, dentre outros;

idad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta g:l ace Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- B;s " Plano(2022- 2022 medid An “l alcancada
avaliacdo da meta medida  Base € 2025 EAIELS ) At da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Ac¢do Numero 4 1 Numero 0 0

10* Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano
tematicas/ presenciais.

Acgdo N° 1 - Elaborar Plano de Agdo.

OBJETIVO N° 29.6 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acGes de satide - PROPOSTAS: 18. Aumentar a oferta

de vagas para especialidades para p idosa com énfase em oftalmologia e cirurgias oftalmolégicas; 19.Implantar o CAPS AD e o CAPS Infantil, condicionado a garantia de
fi i to pelos d is entes federados; 20.Promover a acessibilidade para a pessoa com deficiéncia nas unidades de Saide;
Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta mdace % meta
.~ . . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Ac¢do Nimero 4 1 Nimero 0 0
10" Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢do.

OBJETIVO N° 29.7 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acées de satide - PROPOSTAS: 21.Fortalecer as PICs no
Municipio com o uso de fitoterapicos e outras terapias afins em parceria com as ONGs; 22.Fortalecer as politicas de satide voltadas a pessoa idosa; 23.Fortalecer as politicas de
saide voltadas a populacio LGBTQUIA+; 24.Possibilitar a impl 40 de um ambulatério para a populacio LGBTQUIA + em Gravata;

tands <

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta  de Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- :ISE Plano(2022- 2022 medida-  Am “al alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) 1éa s u da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de planos 0 4 1 Numero 0 0

10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano
temadticas/ presenciais.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Agéo.

OBJETIVO N° 29.8 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravata no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 25.Capacitar os

profissionais de satide para atender as demandas de satide da populacio LGBTQIA+ de forma | i nas unidades de satide; 26.Possibilitar assisténcia das unidades de
saide através de equipes volantes — exemplo: localidades distantes; 27. Implantar o CAPS AD e o CAPS Infantil, condicionado a garantia de fi i to pelos d is entes
federados;

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta

.~ . . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- . Plano(2022- 2022 did Jra— alcancada
ase medida - nua
avaliacao da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Acao Nimero 4 1 Niamero 0 0
10" Conferéncia Municip.al de Satde surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano

tematicas/ presenciais.
Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢ao.

OBJETIVO N° 29.9 - Incorporar as propostas da 10* Conferéncia Municipal de Satide de Gravati no planejamento das acdes de satide - PROPOSTAS: 28.Ofertar absorventes
nas Unidades de saiide/ escolas para o publico feminino; 29.Ampliar os servicos de castragio de animais. 30.Viabilizar castramével; 31. Promover a politica de transportes para
a pessoa com deficiéncia.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - ) Meta nidade % meta
s . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida-  Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) ! u da PAS
Meta
1. Elaborar Plano de Ac@o que contemple as propostas previstas na N° de Planos de Acao Numero 4 1 Numero 0 0

10* Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias elaborados/ ano
temdticas/ presenciais.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Acdo.

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncao
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Meta

d;
Subfuncdes Descricdo das Metas por Subfuncio g:(:;gr:ma % Resultados
exercicio

122 - GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS - Adquirir 20,00 10,00

Administragdo equipamentos de trabalho para o desenvolvimento das a¢des administrativas e de controle social

Geral
Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.
Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.
Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.
Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10" Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.
Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para o Enfrentamento da Covid-19. 1 0
Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para o Controle Social. 1 0
Administrar a satide com resolutividade, mais eficiéncia e com melhor atendimento nas unidades bésicas de satde, ambulatoriais e no 30,00 30,00
Hospital municipal.
Realizar a¢do educativa com a populacdo/ escolares por ano 3 3
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — OUVIDORIA DO SUS - Realizar acio educativa com a populacio em todos 264 264
setores de saide do municipio e retiradas de demandas. (Ouvidoria itinerante)
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 20 10
— Adquirir equipamentos de informatica para administracdo publica da satde e controle social (Kits de informatica: computador,
estabilizados, impressora, etc)
Realizar reunido para treinamento de interlocutores da satde. 1 1
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - INVESTIMENTOS E AQUISICAO DE VEICULOS — Adquirir veiculos para 2 0
administragdo publica da satide e controle social
Elaborar relatérios gerenciais quadrimestrais. 3 3
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - MANUTENCAO DAS OBRAS EXISTENTES - Realizar reforma nos ambientes 18 0
da administragio publica da satde
Realizar reunides quadrimestrais com o Secretdrio e Secretdrios Executivos. 3 3
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO - Realizar manutengio (hidraulica, 20,00 0,00
elétrica, etc) predial
Participacdo da Ouvidoria SUS nos eventos da saide, como setembro Amarelo, outubro Rosa, etc. para a divulgagdo da Ouvidoria e sua 12 12
importancia.
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - OBRAS E SERVICOS DE MANUTENCAO — Manter os servigos administrativos 100,00 0,00
e o controle social no @mbito da Satide municipal
Adicionar um link na pagina da prefeitura, direcionando para o formuldrio web, para autoatendimento e divulga¢do da Ouvidoria SUS. 1 1
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar estudo relativo ao dimensionamento de 1 0
pessoal necessario para o desenvolvimento das atividades administrativas, assistenciais e demais atividades da Secretaria de Satde
Criagdo de materiais educativos para a populagdo como cartilhas, folders, cartazes etc. 1 1
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS — Contratar/manter pessoal para realizar atividades 1 1
administrativas e assistenciais no &mbito da Secretaria de Saide
Visita as radios do municipio, para a divulgacdo da Ouvidoria SUS e da sua importancia. 2 2
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Implantar Niicleo de Educacio em Saiide. 0 0
Participacdo em cursos/seminérios/conferéncias etc., para a capacita¢do da equipe Ouvidoria SUS. 2 2
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar capacitagdes e treinamentos visando 2 2
aperfeicoar os atos administrativos e de controle social.
Implementar os Programas relacionados a satide do trabalhador e satide do adolescente. 2 0
Acompanhamento / trimite e respostas das demandas dentro do prazo estabelecido por lei. 100,00 80,00
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar pagamento de pessoal GESTAO 13 13
ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Realizar pagamento de pessoal
Resumo anual dos relatérios gerenciais quadrimestrais e reunido com o secretdrio e secretdrios executivos. 1 1
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS - Informatizar folha de pagamento de pessoal 0 0
Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS. 1 0
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE PESSOAS — Estabelecer convénios com institui¢des formadoras 1 1
para campo de estagio
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - COMPRAS, ALMOXARIFADO - Informatizar almoxarifado 0 0
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GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO DE TRANSPORTES — Firmar seguro dos veiculos pertencentes 2 frota 1 1
da Secretaria de Satide

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satide 100,00 0,00
— Implantar protocolos de encaminhamentos/ classificac@o de risco das principais demandas

Implementar processos de educagio em satide 1 0

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satide 1 0
— Realizar manutencao (hidraulica, elétrica, etc) da estrutura fisica da Central Municipal de Regulacdo Assistencial de Satide

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satide 1 1
— Capacitar pessoal acerca de temas de interesse

Implementar a politica de satide do idoso. 1 0

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satide 2 0
— Adquirir equipamentos de informatica (Kit: computador, impressora, estabilizador)

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO - Regulagio Assistencial de Satide 4 0
— Elaborar relatérios gerenciais sobre o processo de regulacdo assistencial de satde

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO — Regulagio Assistencial de Satde 80,00 0,00
— Implantar Sistema de Regulacio na Central de Regulacdo Assistencial de Satde e Unidades de Satde adscritas

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE - Elaborar instrumentos de planejamento 7 7
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — Desenvolver acoes de Acompanhamento & 4 0
Monitoramento (A&M)

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — Apoiar dreas técnicas no processo de adesdao 80,00 80,00

aos programas de satde

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — Apoiar areas técnicas no processo de 80,00 80,00
elaboracdo de propostas de emendas parlamentares

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — Realizar levantamento sobre a estruturagio das 2 2
Redes Assistenciais de Satide.

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE — Apoiar a estruturagao de protocolos, fluxos 80,00 0,00
assistenciais e programagao assistencial no dmbito do municipio a partir das Redes Tematicas Assistenciais de Saide (RUE, RAPS, etc)

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - PLANEJAMENTO EM SAUDE - Subsidiar a Gestdo no processo de articulacdo e 3 3
fortalecimento do Planejamento Regional Integrado (PRI).

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — PLANEJAMENTO EM SAUDE — Apoiar a Gestdo Municipal do SUS no 6 0
processo de Planejamento Regional Integrado (PRI)

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - TRANSPARENCIA PUBLICA - Realizar Audiéncias Pablicas de Satde 3 3
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO FINANCEIRA - Cumprir, no minimo, 15% de investimento de recursos 15,00 23,00

financeiros do Tesouro Municipal

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA - GESTAO ADMINISTRATIVA — Contratar assessorias/ consultorias para 1 1
atividades de acordo com a necessidade da gestio

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — TERCEIRIZAC/_\O DE SERVICOS - Terceirizar servigos de acordo com a 2 2
necessidade da administragdo publica

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — CONTROLE SOCIAL - Realizar Conferéncias Municipais de Satide 0 0

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — Garantir estrutura necessaria (recursos humanos, insumos, transporte, etc.) para 100,00 100,00
que as comissdes do conselho municipal sejam efetivas.

GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — Realizar eleigdes do conselho municipal, com ampla divulgago do processo 0 0
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — Realizar Oficinas de Capacitagio 3 0
GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPATIVA — Realizar reunides do Conselho de Satde nas Unidades de Satde 5 5
301 - Atencdo Realizar cursos de aperfeicoamento em Odontologia para as equipes de Satide Bucal do municipio. 3 2
Bisica Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0

tematicas/ presenciais.

Elaborar Plano de Ac¢@o que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municip.al de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.

Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.

Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10" Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.
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Aumentar o nimero de atendimentos dos profissionais médicos, dentistas, enfermeiros, dentre outros. 5,00

Realizar reestruturagdo fisica das unidades bésicas de satide (UBS). 2
Melhorar estrutura fisica do prédio. 50,00
Ampliar a atencdo especializada em Satde Bucal. 0
Ampliar a cobertura da Atencdo Priméria a Saide (APS) pelas equipes de satde da familia. 85,00
Aumentar o n° de procedimentos realizados na unidade de satde, por exemplo: administragdo de medicamentos, curativos, coleta de 5,00

sangue, eletrocardiograma, dentre outros.

Ampliar equipes da Estratégia de Saide da Familia. 1
Garantir o acesso a exames especializados na Odontologia. 1
Ampliar o nimero de unidades de satide da familia (USF) municipais. 2
Sensibilizar os profissionais para melhorar o atendimento dos usudrios. 1
Reativar o servigo de reabilitacdo oral (Prétese Dentaria). 1
Informatizar todas as USF. 18
Aumentar o nimero de visitas domiciliares pelos profissionais do Posto de Satde. 5,00
Garantir aten¢do odontolégica domiciliar. 1
Realizar o processo de territorializacdo do municipio de Gravata. 50,00
Garantir o correto funcionamento dos equipamentos. 90,00
Garantir a efetivacdo do monitoramento e planejamento participativo a nivel da APS. 100,00
Ampliar o horario de atendimento dos postos. 30,00
Garantir acdes de educagio em satide relacionadas a qualificacdo do pré-natal e do puerpério imediato para as equipes de saude da familia 1
(eSF).

Oferecer medicamentos aos usudrios do SUS 80,00
Realizar o seguimento oportuno de todas as mulheres com lesdo precursora de cancer no colo do ttero ou mama nas faixas etarias 100,00

recomendadas pelo Ministério da Satde.

Possibilitar a testagem de HIV/sifilis de todas as gestantes e parceiros nos periodos preconizados pelo Ministério da Saide e/ou em 100,00
momento oportuno.

Acompanhar todas as criangas de risco do municipio. 100,00
Acompanhar todas as criancas do municipio descartadas ou diagnosticadas com microcefalia relacionada ao Zika virus. 100,00
Estimular a efetivacdo das agdes voltadas as politicas de nutricdo e alimentacdo, tais como: acompanhamento e registro dos marcadores de 100,00

consumo alimentar, suplementagio devidas com vitamina A, acido fdlico e sulfato ferros, quando indicados.

Garantir acoes de educacio em satide relacionadas ao combate ao sobrepeso e obesidade na APS. 1
Instituir e manter protocolos relacionados a assisténcia farmacéutica na APS. 100,00
Fortalecer o Programa de Agentes Comunitdrios de Satde. 1
Ampliar e garantir a oferta de plantas medicinais e fitoterapicos na APS 50,00
Garantir e manter a realizagéo de vacinas de rotina ou aquelas preconizadas pelo Ministério da Satde. 100,00
Implantar Unidade do Programa Academia da Sauide. 2
Instituir e manter protocolos relacionados as a¢des das salas de vacinas. 100,00
Realizar a¢des de planejamento e qualificagdo das acdes junto a equipe multiprofissional. 3
Realizar reunides de planejamento com os diversos segmentos da gestio relacionados a APS. 5
Realizar reunides de qualificagdo com os agentes comunitérios de satde. 2
Realizar reunides de qualificacdo com os enfermeiros das equipes de satide da familia. 12
Realizar reunides de qualificagdo com os técnicos de enfermagem das equipes de saide da familia. 3
Realizar reunides de qualificagdo com os médicos das equipes de satide da familia. 3
Possibilitar acoes de conscientiza¢do quanto ao papel da Ouvidoria no SUS.Possibilitar acdes de conscientizagio quanto ao papel da 2
Ouvidoria no SUS.
Garantir o cumprimento das acdes pactuadas pelo Programa Satde na Escola, Programa Crescer Saudavel e da Estratégia NutriSUS. 100,00
Atualizar as eSF sistematicamente sobre os protocolos assistenciais da Clinica da Mulher e do Servico de Aten¢do Domiciliar. 100,00

302 - Assisténcia ~ Ampliar o nimero de profissionais do Posto 1, para garantir o atendimento especializado. 10

Hospitalar e

Ambulatorial Elaborar Plano de A¢@o que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municip.al de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1

temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1
tematicas/ presenciais.
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Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.

Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.

Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.

Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para o Transporte Fora do 1 0
Domicilio.

Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para a Regulagdo Assistencial de 1 0
Satde.

Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10" Conferéncia Municipal de Satide para a Atengdo Especializada em 1 0
Satide.

Elaborar Plano de Ac¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para a Atengdo Especializada em 1 0
Satide

Construir e/ ou ampliar unidade de satde para a realiza¢do de atividades relacionadas ao Enfrentamento 2 COVID-19, condicionada a 1 0

permanéncia da Pandemia de Coronavirus.

Garantir acesso da populacdo ao ambulatério com especialidade em Ortopedia. 240 240
Aumentar quadro de fisioterapeutas. 0 0
Ampliar o nimero de profissionais do CIG. 22 0
Proporcionar um atendimento humanizado e adequado aos pacientes que necessitem de atendimento na upa 24h, através da educagio 2 2

continuada a ser ofertada aos profissionais lotados na unidade de saide.

Atender pacientes acamados, sequelados de AVC e diabetes. Os quais sdo a maioria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver pessoal lotado no SAMU — Reabrir Nicleo de Educagao Permanente (NEP). 1 1
Mapear os casos relativos aos transtornos mentais no ambito da Aten¢do Priméria a Satde. 1 1
Executar acdes direcionadas a saide da mulher, por meio de préticas educativas e integrativas, em consonincia com a Atenc¢ao Primaria a 12 12
de Saide.

Prevencdo a Satide - Realizar Testes Rapidos de HIV, Sifilis e Hepatites “B” e “C”. 6 6
Atender ao aumento da demanda por exames de patologia Clinica, a partir da expansdo da Rede Assistencial de satde 100,00 100,00
Implantar protocolo de acesso as especialidades do Servigo. 6 0
Implementar servigo de atendimento mével ampliando o Sistema de Atendimento Municipal as Urgéncias nos distritos. 1 0
Adquirir equipamentos e materiais necessérios para o desenvolvimento de atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19, 90,00 0,00

condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus.

Garantir acesso da populagdo ao ambulatério com especialidade em ultrassonografia de acordo com a lista de espera. 90,00 30,00
implantar especialidades 0 0
Implantar protocolo do Servigo. 1 0
Acolher os pacientes e familiares para que se sintam atendidos de forma integral, a partir da implantac@o e qualificacao do acolhimento 1 1

com classificacdo de risco.

Capacitar equipe Técnica do SAD. 1 1
Desenvolver pessoal lotado no SAMU — Manter o NEP. 1 1
Implantar a estratificacdo de risco na Atencdo Primdria a satde. 1 1
Ampliar a quantidade de especialidades médicas. 4 0
Prevencdo a Satde - Distribuir preservativos masculinos e Prevencao a satde - femininos e gel lubrificante nas USB em eventos externos, 8 8

e publico em geral.

Garantir o acesso aos exames microbiologicos das UTI’S e retaguarda/ gestantes. 100,00 100,00
Ampliar 80% a oferta de exames e procedimentos priorizando as maiores filas de espera, para que o atendimento seja realizado em até 60 40 10
dias.

Informatizar ambientes que desenvolvem atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia da 90,00 0,00

Pandemia de Coronavirus.

Garantir acesso ao ambulatério com especialidade em endoscopia). 300 300
Ampliar média de atendimentos por dia. 45 25
Realizar 4 cursos de formacdo em AUTISMO/TDAH para os profissionais. 2 0
Manter um trabalho em rede com a atenc@o primaria, atengado domiciliar, unidades bésicas de saide, SAMU 192, dentre outras, através da 6 6

realizacdo de reunides gerenciais.

Realizar treinamentos especificos voltados aos cuidadores. 3 0
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Realizar capacitacdo sobre Nivelamento dos profissionais das motolancias. 1 1

Capacitar a rede de atenc@o psicossocial acerca de temas relacionados a saide mental. 3 3
Ampliar estrutura fisica da CMG. 1 0
Prevencdo a Saidde - Implantar de forma oficial o Servigo de PEP (Profilaxia pds exposicdo). 12 3
Implementar exames imunohematologicos para atender as demandas do bloco cirurgico e sala de parto 100,00 100,00
Capacitar profissionais de satide (Sala de Vacina, Curativo, Recepgio). 3 3
Implantar equipe do Servi¢o de Atendimento Domiciliar — SAD. 1 1
Adquirir veiculo para realizacdo de a¢des de Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus. 1 0
Ampliacdo de assisténcia especializada UTI COVID-19. 240 0
Treinamento/ atualizagdo de condutas. 2 0
Capacitar profissionais de satide em questdes especificas de satide da pessoa com deficiéncia 3 0
Garantir a continuidade do tratamento, referenciando-os para os servicos especializados quando a queixa néo for satisfatoriamente 1 0

resolvida em 24h, através da implantagio de ferramentas especificas que avaliem a resolutividade do sistema de atendimento.

Reestruturar ambiente fisico do SAD. 1 0
Realizar capacitacdo “CVE” para condutores de veiculos de emergéncia. 1 1
Inserir profissional graduado em psicologia na Equipe Multiprofissional. 1 1
Realizar parcerias com Programas intersetoriais voltados a Satide da Mulher. 1 0
Apoio Laboratorial - Garantir a realizacio de exames complementares, dos casos reagentes, tratamento e acompanhamento, quando for o 100,00 100,00

caso, no SAE e ou USB.

Retomar atendimentos ambulatoriais de cirurgia eletiva. 100,00 0,00
Realizar a¢des de promogdo e prevencdo a satde. 6 6
Realizar reformas nos ambientes que desenvolvem atividades relacionadas ao Enfrentamento a COVID-19, condicionada a permanéncia 100,00 0,00

da Pandemia de Coronavirus.

Retomar atendimentos ambulatoriais de cirurgias. 300 0
Ampliar estrutura fisica da unidade, para qualificar a rede de atencdo ambulatorial. 0 0
Realizar acdes de promocgio e prevencdo a saide no ambito da politica da pessoa com deficiéncia. 12 0
Manter espago adequado para atendimento as sindromes respiratorias. 1 0
Adquirir veiculo para o desenvolvimento das acdes do SAD 1 0
Realizar eventos educativos. 4 4
Construir um quadro de referéncias em satide mental. 1 1
Atendimentos Primdrios a Satde - Realizar Consulta com Médico Infectologista. 500 0
Implemetar exames especificos de endemias. 1.000 850
Ampliar a estrutura fisica da unidade para qualificar a rede de atencdo ambulatorial. 0 0
Implantar leitos de retaguarda psiquiatrica no HPVP. 100,00 0,00
Realizar servigos de manuteng@o (elétrica e hidraulica) nos ambientes que desenvolvem atividades relacionadas ao Enfrentamento a 100,00 0,00

COVID-19, condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus.

Retomar cirurgias gerais. 90,00 0,00
Realizar cursos de formacéo para os profissionais. 2 0
Ampliar e estabelecer de fluxo de transporte das demandas dos pacientes do CIG. 1 0
Aprimorar a triagem clinica dos sintomas gripais, com a amplia¢do do niimero de testagem por antigeno, facilitando a identificacdo e 90,00 80,00

rastreamento dos casos contactantes que precisam ser encaminhados ao internamento hospitalar ou transferéncias para outros servicos, a
fim de fechar diagnéstico.

Instalar internet com maior velocidade. 1 0
Implantar Projeto SAMU Salva Vidas. 1 1
Contratar psicélogos e médicos psiquiatras para atuar no Posto 1. 2 1
Atendimentos Primarios a Satde - Realizar Consulta de Enfermagem. 1.500 1.500
Capacitar equipe integrante do Laboratério Municipal de Gravata a partir da realizacdo de atualizacdes em sautde. 12 5
Realizar atualizagio em flebotomia. 6 3
Viabilizar o pleno funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento (UPA). 1 1
Garantir materiais necessarios para o desenvolvimento de atividades de Enfrentamento 2 COVID-19, condicionada & permanéncia da 80,00 0,00

Pandemia de Coronavirus.

Retomar cirurgias ortopédicas. 100,00 0,00
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Adequar ambiéncia do CIG conforme legisla¢do vigente. 1 0

Garantir a seguranga sanitaria dos profissionais e trabalhadores da upa 24h com o fornecimento de equipamentos de protegdo individuais 100,00 100,00
(epi), conforme recomendagdes vigentes.

Adquirir insumos e medicamentos necessarios ao funcionamento do SAD. 100,00 50,00
Manter o Projeto SAMU Salva Vidas. 1 1
Reestruturar o CAPS II Nova Vida, através da contratacdo de outros profissionais, conforme prevé a portaria n® 336, 19 de Fevereiro 5 5
2002.

Atendimentos Primarios a Satide - Realizar Atendimento geral por Psicélogo. 700 700
Acoes educativas sobre como manter a Humanizagao. 12 3
Criar Centro de Especialidades da Mulher. 1 1
Realizar atividades educativas relacionadas 8 COVID-19, condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus. 12 0
Capacitar as equipes de linha de frente, com foco em Humanizagdo e melhoria continua. 3 0
Implantacdo de servico de ultrassonografia na upa 24 horas 0 0
Manter equipe SAD. 1 1
Apoio a Regionalizagdo do SAMU - Realizar treinamento em IMV para Gravatd e municipios da Regido. 1 0
Realizar o matriciamento periodicamente na rede de Atencdo Primaria. 96 56
Atendimentos Primérios a Satude - Realizar atendimentos com Técnico de Enfermagem. 500 500
Reunides com os funcionarios para alinhamento laboratério e epidemiologia. 12 6
Ampliar a oferta de servicos eletivos hospitalares, em especial cirurgias e procedimentos de apoio a diagnéstico e terapia. 70,00 70,00
Fiscalizar o cumprimento dos Decretos emitidos. 70,00 0,00
Capacitar corpo de enfermagem em assisténcia a pacientes com sindrome respiratoria aguda. 1 0
Manter o servi¢o adequado de higienizacio da upa 24h para evitar risco de contaminacdes e infec¢des cruzadas a partir da formacao de 100,00 100,00

equipes de servicos gerais qualificadas.

Atualizar fardamento da Equipe do SAMU 192. 78 0
Realizar parcerias com outras secretarias para apoio na realizac@o de diversas atividades. 5 3
Promocao a Satde - Atendimento em Grupo. 300 300
Assisténcia as PVHUIV - Garantir & admissdo no SAE dos casos novos de PVHIV para acompanhar e controlar. 100,00 100,00
Monitorar os Sintomaéticos Respiratorios nas Institui¢des de Longa Permanéncia 100,00 50,00
Reunides periédicas com coordenadores de cada setor, com énfase em melhoria continua dos processos. 96 20
Aumento da oferta de exames laboratoriais de bioquimicas e imagem para fins de fechamento de diagndstico. 50,00 50,00
Reformar érea fisica (estacionamento) do prédio do SAMU 192 1 0
Realizar a¢des apoiando as campanhas de prevengdo a Satide Mental. 8 4
Acdes extra muros - Realizar eventos extra muros com a oferta de Testes Rapidos em atendimento as solicitacdes institucionais, bem 5 5

como as que o proprio servigo ja oferta (entidades, institui¢des, fabricas, industrias, etc).

Intensificar convénios com Instituicdes de saide para ampliacdo da oferta de consultas e exames especializados. 2 2
Descentralizar a realizagdo de testes diagnosticos contra a COVID-19 para as unidades de saide. 30 25
Acdes educativas e preventivas de acordo com o calendério do Ministério da Saide. 12 10
Adquirir ambulancias tipo b e adequa-las para transportes de pacientes graves (UTI movel). 1 1
Adquirir Veiculo de Intervengio Répida (VIR). 1 0
Levantar custos para implantar o CAPS Ad. 1 0
Acgdes extra muros - Realizar 01 acdo anual em alusdo ao Dia Mundial de combate a AIDS. 1 1
Rastrear os resultados de testes diagnésticos contra a COVID-19 realizados em clinicas e farmacias. 100,00 0,00
Acoes educativas de controle epidemioldgico e de prevencdo e manutengdo ao controle da infec¢do Hospitalar. 12 10
Manter a upa 24h com os servigos de porteiros, e guardas municipais para melhor seguranga dos profissionais e pacientes. 100,00 100,00
Adequar estrutura fisica para implantacdo dos leitos integrais. 1 0
Adquirir equipamentos e mobilidrios necessarios para o funcionamento adequado dos Leitos Integrais. 100,00 0,00
Implantar o CAPS I (Centro de Atengéo PsicoSocial Infantil). 0 0
Elaborar panfletos (impressos e posts para veiculagio nas redes sociais) informativos relacionados ao Enfrentamento a COVID-19, 2.500 0

condicionada a permanéncia da Pandemia de Coronavirus.
Urbanizacdo e manutencdo de nossa estrutura Hospitalar. 100,00 0,00

Manter a upa 24h totalmente informatizada, com servicos de rede prépria interligada aos demais setores, a fim de promover economia de 0,00 0,00
folhas de papel, melhor tempo resposta de atendimento e precisdo nas estatisticas/ indicadores de produgdo da upa 24h.
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Adquirir medicamentos e insumos suficientes para o atendimento em Leitos Integrais 90,00 0,00

Alimentar, pelo menos semanalmente, os sistemas de informagao relacionados a COVID-19, condicionada a permanéncia da Pandemia de 100,00 100,00
Coronavirus.

Contratar pessoal para garantir funcionamento adequado dos leitos integrais. 100,00 0,00
Divulgar, pelo menos quinzenalmente, Boletins Epidemiolégicos acerca da situacdo da COVID-19. 24 0
Capacitar equipe que atuard frente aos Leitos Integrais. 1 0
Realizar, sistematicamente, testagem da populacdo para detec¢do da infec¢do por Coronavirus. 100,00 100,00
Construir fluxo/ regulacdo de acesso aos leitos integrais juntamente com o segmento estadual e municipios adscritos. 1 0
Estruturar local adequado para o atendimento as pessoas com Sindromes Gripais, condicionada a permanéncia da Pandemia de 100,00 0,00

Coronavirus.
Capacitar profissionais de satide para o atendimento das pessoas com Sindrome Gripal. 1,00 0,00

Realizar vacina¢do da populacdo contra a COVID-19, atingindo cobertura desejada, a partir de recomendacdo da Organiza¢dao Mundial da 90,00 70,00
Satide e/ ou Ministério da Satde.

303 - Suporte PLANEJAR A COMPRA DE MEDICAMENTOS, ATRAVES DO DIMENSIONAMENTO ADEQUADO DOS ITENS. 1 1
Profilatico e
Terapéutico Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.
Realizar reunido de orientagio, ordenac@o e coordenacdo dos fluxos assistenciais da rede de aten¢@o a satide municipal com os demais 1 0
representantes dos equipamentos de satde.
ELABORAR FLUXO SOBRE DIMENSIONAMENTO E AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS. 1 1
ELABORAR LISTA REMUME 1 0
APRESENTAR LISTA REMUME AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 1 0
REALIZAR MANUTENCAO DA ESTRUTURA FISICA DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 100,00 0,00
DO MUNICIPIO
Implantar as boas préticas na distribui¢do de insumos farmacéuticos 70,00 0,00
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA AS UNIDADES QUE INTEGRAM A ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO 100,00 0,00
MUNICIPIO
INFORMATIZAR UNIDADES DE SAUDE QUE INTEGRAM A ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO MUNICIPIO 100,00 0,00
REALIZAR CAPACITACAO DA EQUIPE DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SETOR DE COMPRAS PARA REALIZACAO 1 0
DE CAPACITACAO SOBRE TEMAS RELACIONADOS AOS PROCESSOS LICITATORIOS
ORIENTAR QUE AS ATRIBUICOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NAO SE RESTRINJAM A AQUISICAO DE 1 0
MEDICAMENTOS
TREINAR OS PROFISSIONAIS DA FARMACIA CENTRAL E DEMAIS PROFISSIONAIS PARA MANUSEIO DO HORUS 1 0
FAZER VISITAS AS FARMACIAS DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 100,00 100,00
ELABORAR RELATORIOS QUADRIMESTRAIS SOBRE O FUNCIONAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 3 0
REALIZAR REUNIAO COM EQUIPE RESPONSAVEL PELA IMPLANTACAO DA FARMACIA VIVA E DEMAIS UNIDADES 1 1
QUE INTEGRAM A ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO MUNICIPIO A FIM DE IMPLANTAR/ APERFEICOAR PROCESSOS
DE AQUISICAO, DISTRIBUICAO E DISPENSACAO
FORMALIZAR ORIENTACAO AO PACIENTE PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE ALTO CUSTO 1 1
ELABORAR ROL DE INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1 0
ACOMPANHAR PROCEDIMENTO “ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS™ 3 3
304 - Vigilancia  Atender 100% das dentincias recebidas cujas infragdes sejam reguladas pela Vigilancia Sanitaria. 100,00 100,00
Sanitéria
Realizar a¢do educativa. 2 2
Instituir portaria de nomeagao para 100% dos técnicos da VISA. 100,00 100,00
Realizar coleta de amostra em 100% dos casos de investigagdo de surto de Doengas Transmitidas por Alimentos-DTA para anélise fiscal. 100,00 100,00
Realizar 01 (uma) inspecdo sanitdria de rotina nos estabelecimentos de longa permanéncia para idosos-ILPI’s. 1 1
Realizar inspecdo sanitdria durante os eventos festivos do municipio. 80,00 80,00
Capacitar comerciantes locais realizando cursos de Boas Praticas segundo legislagao pertinente. 1 4
Realizar capacitagdes para os técnicos da Vigilancia Sanitéria. 1 1
Ampliar em 5% ao ano o nimero de emissdo de licencas em estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria. 85,00 80,00
Realizar o georreferenciamento Dos estabelecimentos licenciados pela VISA no territério municipal. 100,00 100,00
Geoprocessar todos os dados como data do licenciamento, notificacdes, atividade(s) desenvolvida(s), endereco e procedimentos adotados 100,00 100,00
pela equipe da Vigilancia Sanitdria do municipio.
305 - Vigilancia  Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satide para a Vigilancia em Sadde. 1 0
Epidemiolégica

Elaborar Plano de Acdo que contemple as propostas previstas na 10* Conferéncia Municipal de Satde surgidas nas pré-conferéncias 1 0
temdticas/ presenciais.
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Elaborar Plano de A¢do que contemple as propostas previstas na 10° Conferéncia Municipal de Satide surgidas nas pré-conferéncias 1 0
tematicas/ presenciais.

Doenga Compulséria de Notificagdo Imediata (DCNI) encerradas em até 60 dias ap6s a notificagdo. 80,00 80,00
Realizar campanha antirrabica por ano. 1 1
Registros de 6bitos alimentados até 60 dias do final do més de ocorréncia. 100,00 100,00
Avaliar e monitorar campanha antirrdbica no ano. 1 1
Registros de nascidos vivos alimentados até 60 dias do final do més de ocorréncia. 100,00 100,00
Realizar acdo educativa com escolares/ano. 2 2
Promover treinamento com as equipes de vigilancia epidemiolégica e vigilancia epidemiolégica hospitalar. 2 2
Promover treinamento com os Agentes de Endemias, relacionado aos programas de controle das endemias desenvolvidos. 2 2
Implantar nicleo de vigilancia epidemioldgica para atengdo basica (NEPI-AB). 1 0
Garantir 100% das supervisdes por Agentes Comunitarios de Saide (ACE) semanalmente no Programa Nacional de Controle da Dengue 100,00 100,00
(PNCD).

Através do NEPI AB supervisionar as unidades de satde. 100,00 0,00
Intervengdo nas localidades identificadas como maior risco, por conta da maior circula¢o viral para as arboviroses, sinalizadas através 100,00 100,00

das informacdes repassadas pela epidemiologia, com o auxilio do georreferenciamento.

Georreferenciamento oportuno das notificacdes de arboviroses recebidas no movimento semanal, a fim de identificar localidades de maior 90,00 0,00
risco de circulagao viral para intervencdo da vigilancia ambiental.

Eliminar focos identificados de criadouros de Aedes aegypti. 100,00 100,00
Registros de obitos com causa bésica definidas. 90,00 90,00
Investigagdo vetorial em domicilios com casos graves de arboviroses notificados. 100,00 100,00
Obitos investigados. 100,00 100,00
Realizar 6 ciclos do LIRAa ao ano. 6 5
Cartérios e cemitérios monitorados. 100,00 100,00
Garantir local para a reprodugdo dos peixes larvéfagos no municipio. 1 0
Notificacdes de acidente de trabalho com o campo ocupacao preenchido. 100,00 100,00
Garantir 100% das solicitagdes para a eliminagdo de criadouros de Aedes aegypti. 100,00 100,00
Notifica¢des de violéncia com o campo raga/cor preenchido. 100,00 100,00
Garantir 100% dos Pontos Estratégicos cadastrados e inspecionados. 100,00 100,00
Rede de atencdo primaria a saide capacitada para identificar doencas e agravos de notificacdo compulsoria e realizar a notificacao dos 100,00 100,00
mesmos.

Ampliar o quadro de agentes de combate as endemias (Vigilancia Ambiental) 1 0
Realizar bloqueio nas localidades com casos notificados para leptospirose. 100,00 100,00
Promover oficinas de monitoramento e avaliagdo das arboviroses, esquistossomose, tuberculose, hanseniase e leishmaniose nas Unidades 1 1
de Sadde.

Atendimento as solicitagdes da populacdo para as acdes de controle de roedores. 100,00 100,00
Média e alta complexidade capacitada para identificar doengas e agravos de notificagdo compulséria e realizar a notificacdo dos mesmos. 80,00 80,00
Garantir o inquérito canino, nas localidades que forem notificados casos suspeitos de leishmaniose em humanos. 100,00 100,00
Realizar reunido de monitoramento e capacitacdo do SAMU para a realizac@o das notificacdes de acidente de trabalho. 1 1
Atendimento as solicitacdes da populacdo para a realizagio de exames sorolégicos em cdes suspeitos para leishmaniose. 100,00 100,00
Contatos examinados e identificados. 90,00 90,00
Borrifacdo das dreas com cées positivos para leishmaniose. 100,00 100,00
Proporgido de cura dos casos de tuberculose e hanseniase. 70,00 70,00
Recolhimento e eutanésia dos cées positivos através do teste rapido (imunocromatografia) e exame sorologico (ELISA) para leishmaniose 100,00 100,00
garantido.

Casos novos de sifilis em gestante encerrados por cura. 80,00 80,00
Borrifacdo dos iméveis com presenca ou vestigios de triatomineos. 100,00 100,00
Realizar ampliacdo das acdes do Programa de combate e cessacdo do tabagismo. 2 2
Acoes de controle vetorial em areas endémicas para triatomineos garantidas 1 1
Campanha de promogdo e prevengdo das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT), articulado a Atengdo Primaria a Satde e equipe 1 1
multiprofissional.

Recolher os triatomineos nos PIT’s para realizar a andlise laboratorial. 100,00 100,00
Vigilancia do NEPI Hospitalar para notificaco e solicitacdo de sorologia dos casos de dengue com sinais de alarme e dengue grave 90,00 90,00
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Realizar a atualizag¢do do cadastro dos Postos de Informacdo dos Triatomineos — PIT’s. 100,00 100,00
Identificagdo de surto de Doengas Diarréicas Agudas (DDA) 100,00 100,00

Encaminhar a vigilancia epidemioldgica as localidades das residéncias onde ocorreram casos de triatomineos positivos, para que sejam 100,00 100,00
realizadas as sorologias dos humanos.

Vigilancia dos virus respiratérios para nortear agdes intersetoriais de controle no municipio. 85,00 85,00
Realizagdo de exames das amostras de fezes coletadas para o Programa de Controle da Esquistossomose. 100,00 100,00
Rastreamento ocupacional dos pacientes atendidos por servicos de fisioterapia no municipio. 50,00 20,00
Garantia da medicagdo aos pacientes confirmados para esquistossomose. 100,00 100,00
Vigilancia da situagdo em satide — Publicar boletins epidemioldgicos. 2 2
Realizar campanha antirrabica. 1 1
Recolhimento e envio de encéfalos de animais com suspeita de raiva para o laboratério de referéncia. 100,00 100,00
Realizar a¢@o conjunta com a secretaria de limpeza urbana, em corregos, canais, riachos e fossas do municipio. 2 0
Realizar o georreferenciamento das dreas de todo o territério municipal. 100,00 100,00
Geoprocessar todos os dados de solicitagdes, notificagdes e trabalhos realizados pela equipe da vigilancia ambiental do municipio. 100,00 100,00
Coletar as amostras preconizadas pelo Estado para o programa do Vigiagua. 100,00 100,00
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0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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Capital
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Data da consulta: 13/06/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -
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31.000,00
18.000,00
6.217.000,00

260.000,00

15.617.000,00
900.000,00
26.782.000,00

1.050.000,00

2.032.000,00

111.000,00

395.000,00
20.000,00
1.446.000,00
100.000,00
120.000,00

N/A

A PAS 2022 expressa os anseios da gestdo municipal de salide para o cumprimento de metas no exercicio, como ja é de conhecimento, as recentes mudancas administrativas da Gestdo de

Satde dificultou a analise dos dados coletados, para o exercicio 2022, sendo necessaria constante revisao das metas no periodo analisado.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/06/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

6.161.705,57 14.445.788.47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 244.321,83 20.851.815,87

0,00 27.545,30 293.954,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 321.500,18
0,00 20.116.165.24 17.192.039,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.308.204.28
0,00 314.409.64 794.858,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.109.267.66
0,00 136.728.64 46537743 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 602.106,07
0,00 0,00 111.869.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 111.869.00
0,00 103.219.77 203.213,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 30643376
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 223.668.33 734.503,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 958.17135
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 8.589.599,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8589.599,36
0,00 17.500,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 17.500,00
0,00 35.690.541.85 34.241.603.85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 244.321.83 70.176.467.53

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 13/06/2023.

9.2. Indicadores financeiros

16,27 %
75,37 %
15,76 %
50,02 %
RS 822,62

42,56 %

46,43 %

23,80 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 13/06/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

43.420.000,00 43.420.000,00 46.388.983,50 106,84
19.814.000,00 19.814.000,00 20.198.037,41 101,94
14.670.000,00 14.670.000,00 12.310.545,48 83,92
5.144.000,00 5.144.000,00 7.887.491,93 153,33
8.638.000,00 8.638.000,00 7.282.069,13 84,30
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8.560.000,00 8.560.000,00 7.214.406,60 84,28
78.000,00 78.000,00 67.662,53 86,75
8.633.000,00 8.633.000,00 9.002.197,57 104,28
8.182.000,00 8.182.000,00 8.753.700,20 106,99
451.000,00 451.000,00 248.497,37 55,10
6.335.000,00 6.335.000,00 9.906.679,39 156,38
97.524.000,00 97.524.000,00 103.518.927,91 106,15
65.462.000,00 65.462.000,00 68.321.300,09 104,37
46.000,00 46.000,00 75.605,75 164,36
7.934.000,00 7.934.000,00 8.743.180,89 110,20
23.983.000,00 23.983.000,00 26.290.410,53 109,62
99.000,00 99.000,00 88.430,65 89,32
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
140.944.000,00 140.944.000,00 149.907.911,41

3.994.000,00 6.561.483,18 6.189.250,87 6.189.250,87 5.994.727,36
3.694.000,00 6.533.937,18 6.161.705,57 94,30 6.161.705,57 94,30 5.967.182,06 91,33 0,00
300.000,00 27.546,00 27.545,30 100,00 27.545,30 100,00 27.545,30 100,00 0,00
16.747.000,00 20.486.476,84 = 20.430.574,88 99,73 20.430.574,88 99,73 19.545.720,68 95,41 0,00
16.447.000,00 20.173.615,84  20.116.165,24 99,72 20.116.165,24 99,72 1 19.241.536,34 = 95,38 0,00
300.000,00 312.861,00 314.409,64 100,49 314.409,64 100,49 304.184,34 97,23 0,00
797.000,00 137.084,95 136.728,64 99,74 136.728,64 99,74 126.810,33 92,50 0,00
767.000,00 137.084,95 136.728,64 99,74 136.728,64 99,74 126.810,33 = 92,50 0,00
30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
180.000,00 130.735,20 103.219,77 78,95 103.219,77 78,95 103.219,77 = 78,95 0,00
170.000,00 130.735,20 103.219,77 78,95 103.219,77 78,95 103.219,77 = 78,95 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.005.000,00 247.726,70 223.668,33 90,29 223.668,33 90,29 219.164,49 88,47 0,00
975.000,00 247.726,70 223.668,33 90,29 223.668,33 90,29 219.164,49 88,47 0,00
30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.477.000,00 8.615.217,45 8.607.099,36 99,91 8.607.099,36 99,91  8.303.704,78 96,38 0,00
6.217.000,00 8.597.717,45 8.589.599,36 99,91 8.589.599,36 99,91  8.286.204,78 96,38 0,00
260.000,00 17.500,00 17.500,00 100,00 17.500,00 100,00 17.500,00 ' 100,00 0,00
29.310.000,00 36.178.724,32  35.690.541,85 98,65  35.690.541,85 98,65 34.293.347,41 94,79 0,00
35.690.541,85 35.690.541,85 34.293.347,41
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

35.690.541,85

35.690.541,85

34.293.347,41

22.486.186,71

N/A

13.204.355,14

13.204.355,14

11.807.160,70

0,00

0,00

0,00

22.486.186,71 = 35.690.541,85 = 13.204.355,14  1.397.194,44 0,00 1.397.194,44 13.204.355,14
19.125.305,79 = 21.903.189,18  2.777.883,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.777.883,39
14.868.501,37  15.415.016,19 546.514,82 0,00 2.575.080,76 0,00 0,00 0,00 0,00  3.121.595,58
15.136.415,41  15.901.898,53 765.483,12 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 766.983,12
13.360.639,55  13.749.931,29 389.291,74 0,00 16.762,38 0,00 0,00 0,00 0,00 406.054,12
12.002.996,11 = 12.690.541,03 687.544,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 687.544,92
11.507.027,86 = 12.024.278,21 517.250,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 517.250,35
10.269.623,29  13.013.993,99  2.744.370,70 0,00 1.743.311,33 0,00 0,00 0,00 0,00 4.487.682,03
9.754.854,24 = 14.470.009,80  4.715.155,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.715.155,56
9.172.931,01 = 15.166.659,17  5.993.728,16 0,00 623.260,30 0,00 0,00 0,00 0,00 6.616.988,46
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0,00

0,00

25.450.000,00 25.450.000,00 32.584.416,26 128,03
25.450.000,00 25.450.000,00 24.557.488,67 96,49
0,00 0,00 8.026.927,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
25.450.000,00 25.450.000,00 32.584.416,26 128,03

12.523.000,00 14.753.479,27 = 14.984.065,18 14.982.120,59 14.317.654,42
11.923.000,00 14.459.336,27  14.690.110,30 101,60 = 14.688.165,71 101,58 ' 14.023.699,54 96,99 1.944,59
600.000,00 294.143,00 293.954,88 99,94 293.954,88 99,94 293.954,88 99,94 0,00
11.085.000,00 18.092.023,40  17.986.897,06 99,42 17.986.897,06 99,42 17.121.745,19 = 94,64 0,00
10.335.000,00 17.292.664,41  17.192.039,04 99,42 17.192.039,04 99,42 16.393.963,16 94,80 0,00
750.000,00 799.358,99 794.858,02 99,44 794.858,02 99,44 727.782,03 91,05 0,00
1.346.000,00 580.761,67 577.246,43 99,39 571.246,43 99,39 532.534,28 91,70 0,00
1.265.000,00 468.892,67 465.377,43 99,25 465.377,43 99,25 420.665,28 89,71 0,00
81.000,00 111.869,00 111.869,00 100,00 111.869,00 100,00 111.869,00 100,00 0,00
235.000,00 210.910,89 203.213,99 96,35 203.213,99 96,35 203.213,99 96,35 0,00
225.000,00 210.910,89 203.213,99 96,35 203.213,99 96,35 203.213,99 96,35 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
541.000,00 735.755,61 734.503,02 99,83 734.503,02 99,83 731.103,02 99,37 0,00
471.000,00 735.755,61 734.503,02 99,83 734.503,02 99,83 731.103,02 99,37 0,00
70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25.800.000,00 34.372.930,84  34.485.925,68 100,33 34.483.981,09 100,32 32.906.250,90 1.944,59

16.517.000,00

21.314.962,45

21.173.316,05

21.171.371,46

20.312.381,78

95,30

1.944,59

27.832.000,00

38.578.500,24

38.417.471,94

38.417.471,94

36.667.465,87

95,05

0,00
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FONTE: SIOPS, Pernambuco31/01/23 11:16:01
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

2.143.000,00 717.846,62 713.975,07 99,46 713.975,07 99,46 659.344,61 91,85 0,00
415.000,00 341.646,09 306.433,76 89,69 306.433,76 89,69 306.433,76 89,69 0,00
1.546.000,00 983.482,31 958.171,35 97,43 958.171,35 97,43 950.267.51 ' 96,62 0,00
120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.537.000,00 8.615.217,45 8.607.099,36 99,91 8.607.099,36 99,91  8.303.704,78 96,38 0,00
55.110.000,00 70.551.655,16  70.176.467,53 99,47 70.174.522,94 99,47  67.199.598,31 95,25 1.944,59
25.800.000,00 34.372.930,84  34.485.925,68 100,33 34.483.981,09 100,32 1 32.906.250,90 95,73 1.944,59
29.310.000,00 36.178.724,32  35.690.541,85 98,65 35.690.541,85 98,65  34.293.347,41 94,79 0,00

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Satide INVESTIMENTO)

Manutengio das A¢des e Servigos Piblicos de
Satde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.309.725,20

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)

R$ 285.654,00
R$249.210,00
R$ 20.953,80

R$ 11.256.249,60

RS$ 8.940,62

R$ 2.200.000,00

R$ 200.000,00

R$ 8.072.368,11

R$ 580.175,28

R$ 24.000,00

R$ 51.185,40

RS 1.058.653,36

R$ 13.000,00

Valor
Executado

0,00

Uil

5.309.725,20

5.466.135,41

1.329.959,80

6.796.095,21
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0,00

0,00 0,00

602.884,00

0,00 602.884,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00
242.377,24 242.377,24 242.377,24
388.237,62 388.237,62 388.237,62

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

Gerado em 13/06/2023 10:55:29

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

3.239,27 3.239,27
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 13/06/2023 10:55:28
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

‘ 2.005.380,53 ﬂ 2.005.380,53
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Gerado em 13/06/2023 10:55:30
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Os Indicadores financeiros apontam uma participacdo de 23,80% da receita prépria aplicada em satide no periodo analisado, atendendo a obrigatoriedade prevista na LC 141/2012. Embora as
novas tecnologias surjam numa propor¢ao exponencial atuando como parceiras importantes no processo de recuperagdo da satide, o capital humano continua e sempre continuard sendo o
principal agente transformador, a necessidade de investimentos na formacdo dos profissionais e no capital humano (profissional de satide) surge como alavanca para a modificaco necessaria
nos servicos de satide, porém tal investimento ¢ limitado devido a atual legislagdo, a maioria das Secretarias Municipais tem um alto indice de despesa com pessoal, neste tocante através de
esfor¢os da SMS no perfodo analisado a participagdo com pessoal na despesa total com satide foi de 42,56%, a despesa per capita no periodo analisado foi de R$ 822,62.

Devido a mudanga de gestdo administrativa da SMS ndo foi possivel acessar o controle do item 9.4.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/06/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/06/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao foram encontrados registros de auditorias realizadas no periodo analisado.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O municipio de Gravatd cumpriu no exercicio de 2022 o que determina a Lei Complementar n® 141/2012, superando o percentual minimo fixado para aplicacdo em Acdes e Servicos Piblicos
de Satde ; ASPS, no periodo analisado o investimento em satde foi superior a 23%.

O Sistema Unico de Satdde ¢ financiado com recursos da seguridade social, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios além de outras fontes (CE., arts. 195 e 198 e Lei
8.080/1990 arts. 31 e 32). Com a implementagio da Portaria 3.992 de 28 de dezembro de 2017 que dispde sobre a Alteracdo da Portaria de Consolidacdo n® 6/GM/MS, de 28 de setembro de
2017, para dispor sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes ¢ os servicos piiblicos de satide do Sistema Unico de Satide, o financiamento em satide passou a ter
apenas dois blocos de financiamento.

I - Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Publicos de Satde; e

1I - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Piblicos de Satde.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

A gestdao municipal da satde passou por mudan¢a administrativa no periodo de 2022, sendo necessario a revisdo das acdes previstas no PMS e na respectiva PAS 2022, para garantia do
cumprimento de suas execugoes de forma eficaz.

LAERCIO ROBERTO LEMOS DE SOUZA
Secretario(a) de Satde
GRAVATA/PE, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: GRAVATA

Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satide:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br 64 de 65



GRAVATA/PE, 13 de Junho de 2023

Conselho Municipal de Satde de Gravata
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